
آزادی و شایسته‌سالاری مردمی



قدرتدیکتاتوراگراماکرد؛مبارزهدیکتاتورنابودیهدفباصرفامی‌تواناگرچه

مشخصیهدفکهمادامیباشد،داشتهمردمیمبارزاتخنثی‌سازیدرزیادی

یکانتخابشد.خواهیمناامیدشکستبارچندازپسباشیم،نکردهانتخاب

یندهمی‌کندکمکمشخصهدف بدستبرایکنیم،تصوردسترسدروشفافراآ

وردن نآ یکمانندبجنگیم.پرقدرتوباشیمداشتهجدیاراده‌ایوانگیزهآ

نبه‌سمتمتحدجامعه،عمومِکهبودخواهددریاییفانوس ومی‌کندحرکتآ

اقشار بیشتری که مردد هستند نیز به ما خواهند پیوست.

زادی،راجع‌بهکمیاولفصلدر انواعوحکومت‌هاوجودچراییودموکراسیآ

نمسائلودغدغه‌ها حکومتیساختاریکدومفصلدروکرد.خواهیمصحبتآ

مسائلِکهدادخواهیمارائهدموکراسی(وشایسته‌سالاریبر)مبتنیماتریسی

ن‌هانمایندگانطریقازراجامعهعموم مجلسوعوام)مجلسکنگرهدرآ

امورراسدرجامعهنخبگانِوشایستهافرادِمی‌کندتضمینومی‌گیرداحزاب(

خواهند بود تا بهینه‌ترین راهکارها را ارائه داده و اجرایی کنند.

جامعه،کهکردیمتعریفحقوقیشخصیتیکمانندراحکومتما

نسرمایه‌گذاران استقلالِوهویتکهحکومتیشهروندان.صرفانههستندآ

می‌دهد.نشانهوشمندانهواکنش‌هاییبیرونی،تغییراتمقابلدروداردفکری

زادیازتنها راهدرراجامعهافرادِازیکهرمی‌کوشدبلکهنمی‌کند،محافظتآ

زادی 2صفحهمردمیشایسته‌سالاریوآ



می‌کند،برقرارامروزجامعه‌یبرایراعدالتکند.حمایتخواسته‌اشبهرسیدن

ینده‌ی نسل فردای ما غافل نیست. اما از آ

نوعیازپیشنهادیتنهانیست،اساسیقانونیکازپیشنویسیکتاباین

منطبقجامعهنهاییرایباوشوداصلاحمی‌تواندکهاستمدیریتیساختار

ملومطالعهازپسمی‌خواهیمشماازگردد. ن،درتأ احساسکهرابخش‌هاییآ

نازساده‌تریبرداشت‌هایوکنیدترویجاستمفیدمی‌کنید خوددوستانبهراآ

مرددهنوزکهراجامعهازبزرگتریبخشبتوانیمکهبودهاینماهدفدهید.ارائه

است، در این راه همراه کنیم.

زادی نراهِدروکردنزندگیارزشهمزمان،کهاستمفهومیتنهاآ راجنگیدنآ

مدنِبرایتانبودیمصبورچنانماودارد.نیز نآ برایراکتاباینبمانیم.منتظرآ

نحقوقیمالکیتِبرونوشتیمایرانمردمهمه‌ی ضمننداریم.ادعاییهیچگونهآ

رانویسندگانیانویسندهنامنمی‌توانیمامروز،روزگارِشرایطِبهتوجهبااینکه

بامی‌توانیدکهاستدسترسدرهموارهزیرلینکطریقازکتاباصلکنیم.ذکر

دوستان خود به‌اشتراک بگذارید:

https://libmerit.github.io
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فصل اول: مقدمات و مسائل

ازهدفمی‌گیرد؟شکلچگونهوچراجامعهمی‌خواهد؟چهوچیستانسان

نتشکیلوحکومت زادیچیست؟آ واقتصادتاثیرمی‌کنیم؟تعریفچگونهراآ

زادی شروعکجاازرانتوفسادیاجنایتوجرماست؟چگونهیکدیگربرآ

راسدربه‌تنهایینفریکاگرمی‌شوند؟ظالمچگونهوچراحکومت‌هامی‌شود؟

امور نباشد، چگونه کشور متحد می‌ماند و رویکردی پیوسته را ادامه خواهد داد؟

بهخودنگاهوتعاریفدراگرامااست،فلسفیکمیبعضاسوالاتایناگرچه

نهاجزییاتومقوله‌هااینگونه بهراجعمی‌توانسختنباشیم،هم‌صفحهآ

چگونگی تشکیل و ساختار حکومت بحث کرد و به نتیجه‌ای رسید.
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انسانِ آزاد

زادانسانِازماتعریف ختممسالهدوبهتنهااونتصمیماتتمامکهاستاینآ

نبهرسیدنبرایمسیری»عقل«،باومی‌کندانتخاب»عشق«بامی‌شود: راآ

ومی‌شکندکوچکتریاهدافبهرابزرگهدفواستعاقلاومی‌کند.جستجو

ن‌ها را به‌ترتیب فتح می‌کند. آ

نازکهعشقیاین ازدوره‌هاییازپسدارد.خداییخواستگاهیمی‌بریم،نامآ

ومی‌شودپیداکله‌اشوسرناگهاندنیا،ازمتفاوتیوجوهدیدنوماجراجویی

زادانسانِدوشبررسالتنوعیبهتبدیل روزمرهخواسته‌هایوامیالبامی‌شود.آ

انسانکهاستوالاییوبزرگهدفهماندارد.تفاوتاوکوچکتراهدافیا

نبهرسیدنبرایاستحاضر یکسانبگذرد.خودجانازحتیوکندهزینهآ

موزیسینیاخوانندهمی‌خواهدیکیاست.متفاوتانسانیهربرایونیست

رامشیکیشود،بزرگی دنیامی‌خواهدیکیمی‌خواهد،عزیزانشوجامعهبرایآ

متحولرادنیاکهبزندبزرگیاستارتاپمی‌خواهدیکیکند،ماجراجوییوببیندرا

هواپیمامی‌خواهدوداردپروازرویاییکیکند،افتخارخویشبودنِبهوکند

بسازد، یکی تحسین جامعه و اعتبار بین مردم را می‌خواهد و …
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زادانسانِ خودواقعیعشقبهتابپیمایدبایدکهراهیومیانیقله‌هایفتحبرایآ

نچهمی‌کند.پیداگوناگونیابزارهایبهنیازبرسد، بهرسیدنابزارِتنهایکیبرایآ

ندیگریانسانروزیدیگریست،هدف وردهبدستراآ بهتمایلاحتمالاوآ

نمعامله‌ی کهاستابزاربهسریعتردستیابیبهنیازِومحدودعمردارد.نیزآ

زادانسانِامامی‌شود.جوامعایجادنهایتدروبشرتعاملِاصلیانگیزه‌ی آ

زادانسانِمی‌کند.انتخابرامسیرسریع‌ترینوساده‌ترینهمواره واخلاقبهآ

زادکلمهمطلقِوواقعیبه‌معنایاگرندارد.بنیادیناعتقادیدین وجبرباباشد،آ

ورد.نخواهداعتقاداین‌هابهنیززور راستایدربه‌شکلی،کهاستاینراهتنهاآ

خواسته‌های او باشند.
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فاتِبامقابلهبرای زاد،انسانِاینآ گرفتهپیشدررامتنوعیراهکارهایبشرآ

نتربیتوترویجواخلاقیاتاولیاست. نمی‌توانداخلاقیاتامااست.آ

نبهشریفانسان‌هایازکمیدرصدفقطوباشدداشتهاجرابرایتضمینی آ

نجزییاتسربرنظراتفاقجامعهاعضایبینکهاینکهضمنمی‌مانند.پایبند آ

نچهندارد.وجود دیگریفرداخلاقیاتباتضاددراست،اخلاقیفردیکبرایآ

است. در نهایت این تضادها منجر به شکل‌گیری راهکار دوم شده‌اند.

وردندادیانوپیامبرانرادومراهکار کهآ

تمامبرایبنیادیناصولیمی‌کردندتلاش

ن‌هاکنند،تعیینانسان‌ها الهیبه‌واسطهراآ

توسلباوببخشندقدرتومشروعیتبودن

اجرایبهراجامعهمعاد،وترسعنصربه

ن‌ها نیزراهکارایناماکنند.مجابآ

نکهاولداشته؛مشکلاتی قوانین،اینآ

نتکاملوجامعهتغییراتباراخودنمی‌توانستندوبودندتغییرغیرقابل وفقآ

نکهدیگردهند؛ مدبوجوددستگیچندپیامبر،مرگازپسآ افولازپسومی‌آ

ن،تبلیغ‌کنندگان نهابهراخوداعتقادجامعهومی‌شدندسپردهبه‌فراموشیآ ازآ

اختلافتنهااینکهضمنمی‌شدند.پوچشعارهاییبهتبدیلکم‌کمومی‌داددست
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امامی‌داد،مفسرانبهقدرتومی‌کردبرطرفحدودیتاراجزییاتسربر

همچنان مشکل عدم تضمین برای اجرا را به‌همراه داشت.

بیشترینبشرتاریخطولدرکهسومراهکار

ایجادوجوامعاتحادداشته،راموفقیت

توجهباحکومت‌هاایناست.بودهحکومت‌ها

می‌کنندتلاشخود،تشکیلچگونگیبه

یااعتقادات،)اخلاقیات،قوانینیواصول

وبرقرار،جامعهاعضایبینراعقلانیات(

نهامنفعتوحقوق وردهراآ حتیکنند.برآ

شکلسربازانازگروهیاتحادباروزینیزسلطنتیحکومت‌هایودیکتاتوری‌ها

گرفته‌اند.

زادانسانِو نهایتدرندارد،رامتحدجوامعوحکومت‌هابامقابلهتواناییکهآ

عشقبهرسیدنبرایطولانی‌تریمسیرپیمودنبهمجبورگاهیمی‌شود.تسلیم

درمی‌رسد،به‌پایاناوعمرونمی‌یابدمناسبیمسیرنیزگاهیومی‌شود.خود

نچهبرده‌یکهحالی استفادهجامعهکنترلبرایابزاریبه‌عنوانحکومتهرآ

می‌کند، شده است.
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جامعه و حکومت

رمان‌شهروایدئولوژییکبعضاحکومت‌ها آ

نبهرسیدنبرایهدفیبه‌عنوانکهدارند آ

به‌کجانهایتدراینکهاماکرده‌اند؛انتخاب

می‌گذارند،جامعهبرتاثیرچهعملدرومی‌روند

افرادیو»عناصر«است:موضوعسهبهوابسته

نکه اینارتباطی«»ساختارمی‌کنند،اجراییراآ

نها. عناصر، و چگونگی »توزیع قدرت« بین آ

مسئولینوعناصراست.مهماینهاهمه‌یمی‌زنیم،حرفحکومتازوقتی

می‌کنند،تعاملیکدیگرباچگونهمی‌رسند،قدرتبهومی‌شوندانتخابچگونه

خرحرفکهداردرااینقدرتچه‌کسیموضوعیهردرو همه‌یاینکهبزند.راآ

راقدرت«»توزیعوساختار«»تشکیلوعناصر«»انتخابچگونگیترکیب‌های

کنیمفرضاگرامانمی‌گنجد؛نوشتارایندرکهاستبزرگیمقوله‌یکنیم،بررسی

لراهکاریایدئولوژی،هربرای نبهرسیدنبرایایده‌آ وداشت،خواهدوجودآ

ایدئولوژی‌های ترکیبی را کنار بگذاریم، این ایدئولوژی‌ها جذابیت بحث دارند:

عیناحقوقیوهستیمبرابرانسان‌هاهمه‌یمی‌گویدکه:مطلقعدالت‌خواهی￩

خواهیمیکسانیدرامدومی‌کنیمکاریکسانوهمباباشیم.داشتهبایدبرابر
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نشده‌یاجرانمونه‌ییکاحتمالاداشت. ناین‌هامشکلباشد.کمونیسمآ آ

نچهبراینیستند،قائلارزشتخصصانواعبرایکهاست نبرایتقضاآ آ

بیشتررشدبرایانسانیانگیزه‌ینمی‌شوند،قائلبیشتریارزشباشدبیشتر

زادی می‌شوند. را حذف می‌کنند، و در نهایت منجر به سلب انواع مختلفی از آ

اموردردخالتکمترینبرایراهیجستجویدرکه:مطلقآزادیخواهی￩

زادیخواهانمی‌پردازد.انسانی زادیعاشقچنانآ نکههستندآ براینهراآ

نهامی‌خواهند.جامعههمه‌یبرایبلکهخود، مالکیتحقوقازانواعیآ

حکومتکههستندقائلجامعهافرادازیکهربرای…(ورسانه‌ای)دارایی،

نازمحافظتمسئولرا مخالفتیومی‌کننددفاعسرمایه‌داریازمی‌دانند.آ

متمرکزجامعهازقلیلیعده‌یدستدرسرمایه‌هاازبزرگیبخشکهندارند

زادیخواهیِشود. واحد،موجودیتیکعنوانبهجامعهمنفعتبرایمطلقآ

حکومت‌،اینگونهشکستدلایلوضعفنقاطازمی‌شود.قائلارزشکمتر

نمطلقنوعدرزیرااست،بیگانهدشمنمقابلدریکی اتحادبهتضمینیآ

وبه‌مرورکهاستجامعهضعیفاقشارازحمایتدردیگریندارد؛وجود

زادیخواهیعموماکهاستدلایلهمینبهمی‌شوند.ضعیف‌ترهمواره درآ

ترکیب با دموکراسی اجرا می‌شود.

اندازهبه‌یکعیناجامعه،اعضایهمه‌ینظرمی‌گویدکه:مطلقدموکراسی￩

ناعضایهمه‌یبرجامعهاکثریتنظرودارد.اعتبار اینجادارد.ارجعیتآ
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اکثریتمثالبه‌عنواناگرنه؟یاباشدهمهنفعبهاکثریتنظرنمی‌کندفرقی

مذهبیجامعهاکثریتاگریامی‌دهد.ترویجرامردسالاریباشد،مردجامعه

ندیگرمشکلمی‌کند.سلبرازنانحقوقومی‌کنداجبارراحجابباشد، آ

بهبتواندرسانه‌ایاگررسانه‌هاست:قدرتتاثیرتحتاکثریت،کهاست

حکومتاهدافومسیروجامعهخواسته‌یبرراتاثربیشترینبرسد،انحصار

بیگانه،فرهنگحمله‌هایمقابلدرکشورنهایتدروگذاشت.خواهد

پتانسیل شکست خوردن را خواهد داشت.

گاهوعالِممعیارهایباراگروهیکه:مطلقشایسته‌سالاری￩ انتخاببودنآ

نهابهراامورتماممی‌خواهدومی‌کند فرضیهیکایدئولوژیاینبسپارد.آ

می‌توانهموارهوگرفتاندازهعلمبامی‌توانراامورتمامکهدارد:نهان

دنیاکهنمی‌گیردنظردرراواقعیتاینکرد.علمیودقیقانتخاب‌های

راغلط‌هاودرستهمه‌یکهندارندوجودشایسته‌ایافرادواستنامتناهی

گوناگونومتفاوتنیزانسان‌هااهدافوخواسته‌هااینکهضمنبدانند.

وردخواهدرویسلیقه‌ایانتخاب‌هایبهایدئولوژیایننهایتدراست. وآ

علمیتوجیهیهموارهاگرچهکرد،خواهدعملجامعهخواسته‌یباتضاددر

ارائه بدهد.
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بهنمی‌توانرامسائلهمه‌یکهاستاینحقیقت

است»تخصصی«این‌هاازبرخیدید.چشمیک

برخیدرکرد.رجوعمی‌شودمتخصصانبهکه

»عدالت«مساله‌یبودجه،تخصیصماننددیگر

ازیکسانیمیزانازبایدفردیهرکهاستمطرح

رایقدرتوشودبهره‌مندملیسرمایه‌های

مسائلازسومیدسته‌یباشد.داشتهیکسانی

میاندرملت»انتخابِ«بحثنیست،اینهاازیکهیچالزاماکهداردوجودنیز

وردهراخاصیگروهنظرکهشودمنجرنتیجه‌ایبهمی‌تواندپاسخیهرواست برآ

دردسته‌بندی،۳ایندرتصمیم‌گیری‌هاچگونگیوکاروسازبارابطهدرکند.

فصل بعد بیشتر صحبت خواهیم کرد.

مانگاهنیست.ثابتومشخصایدئولوژییکماراهکارکلی،به‌شکللکن

ندرکهباشیمداشتهمشخصینظاموساختاربایدکهاستاین حرفهموارهآ

ینده‌یرویبربتواندکسیهروشودشنیدهگروه‌هاومردمهمه‌ی اثرگذارکشورآ

مسائلحلراستایدرکهمی‌کنیمتصورراخلاقوباهوشحکومتیماباشد.

نهاازیکهربرایومی‌کندحرکتجامعه زادیازتنهامی‌دهد.راهکارآ آ

زادانسانِمی‌کوشدبلکهنمی‌کند،محافظت وعشقبهرسیدنراهدرراآ

زادی 14صفحهمردمیشایسته‌سالاریوآ



نراسدرواحدیفردودیکتاتورکند.حمایتخواسته‌اش هوشبلکهندارد،قرارآ

نتغییراتوحرکتمسیرجامعهانتخاب‌هایوجمعی بهکرد.خواهدتعیینراآ

اورشدانگیزه‌یومی‌دهدبیشتریبهایمی‌کند،تلاشوداردتخصصکهکسی

را نابود نمی‌کند.

انواعازمحافظتقائلیم:اصلیوظیفه‌مندیدوحکومتبرایماکلیبه‌شکل

زادی زادیِافزایشوآ تنهانیزشایسته‌سالارییاعدالتبرقراریجامعه.عملآ

ابزاری برای رسیدن به این دو هدف اصلی هستند.
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آزادی اندیشه و بیان

زادیمی‌گویند زادیاماداریم،بیان»آ ازپسآ

ادبینظرازاگرچهجملهایننداریم«.بیان

است.متناقضکاملامعنایینظرازامازیباست،

زادیبیانازپسکهکسی زادیاساساندارد،آ آ

زادیندارد.بیان به‌اینمطلقبه‌شکلبیانآ

دروغ)حتیحرفیهرمی‌توانیدشماکهمعناست

وبزنیدراغیره(وعمومیاذهانتشویشیا

ن نیز نپردازید. هزینه‌ی عجیبی پس از آ

یاحالعیندر افراطیاسلامکند؟خشونتبهتشویقرامردممی‌تواندکسیهرآ

نهنریزبانبهحتییاکند؟تبلیغرا بگذارد؟نمایشبهعمومیمکان‌هایدرراآ

یا حقکسیخاصیحوزه‌هایدرکهشویمقائلمصداقمی‌خواهیماینهابرایآ

زادی وجودتضمینیچهومی‌کندتعیینکسیچهرامصداق‌هااینندارد؟بیانآ

باتضاددر)وحکومتمنافعراستایدرصرفاوبیشترزمانبه‌مرورکهدارد

منافع جامعه( نشوند؟

نچه زادی»حقدرکآ نتفکیکعدممی‌کند،پیچیدهبسیاریبرایرابیان«آ ازآ

امثالواجتماعیشبکهروزنامه،مکان،هراینکهاست.رسانه«مالکیت»حق
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مشخصیمالککههستندرسانهنوعیاینها

اهدافبهتوجهبارسانه‌هااینانواعدارند.

وضعقوانینخودمحتوایبرایمتفاوتی،

راجامعهازخاصیبخشبتوانندتامی‌کنند

درفردیاینکهکنند.حفظمخاطببه‌عنوان

درباشد،نداشتهبیانحقرسانهانواعازیکی

زادی»حقباتضاد به‌شرطینیست؛اوبیان«آ

وبیانامکانرسانهیکدرحداقلکسیهروباشدداشتهوجودرسانهانواعکه

اثرگذاری بر بخشی از جامعه را داشته باشد.

کوچههستیم.قائلخصوصیمالکیتحقرسانه‌ای،هربرایماکلیبه‌شکلپس

نهاواستشهرهمانساکنانبهمتعلقخیابانو خودنمایندگانطریقازآ

ناساتیدودانشجویانبهمتعلقدانشگاهمی‌گذارند.ضوابطشهر()شورای آ

نهاواست نعمومیفضایرسانه‌یمالکیتآ بهمتعلقخریدمراکزدارند.راآ

نهاستکسبه‌ی نهاوآ روزنامه‌ها،ازیکهردارند.راضوابطتعیینحقآ

برایکهدارندصاحبانینیزمجازیاجتماعیشبکه‌هایوتلویزیونیشبکه‌های

استراتژیوباشندداشتهراخودشانخاصقوانینمی‌توانندخودرسانه‌ی

»مالکنکند،رعایترااینهاضوابطکسیاگرکنند.دنبالرابه‌خودمخصوص
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جرم‌انگاریاماکند،منعوبگیردافرادازراخود»تریبون«کهداردحقرسانه«

ن شخص نخواهد شد. ن رسانه( برای آ دیگری )بیرون از فضای آ

زادیراستایدرلکن حکومتمی‌گیریم.پیشراافزایشیرویکردیمابیانآ

نها،اموردردخالتورسانه‌هابرایضوابطتعیینبه‌جای ایجادرویبربایدآ

برایبیشتریانتخابحقجامعهبهتاکندسرمایه‌گذاریجایگزینرسانه‌های

رسانه‌هایطریقازبتواندنهایتدربایدکسیهرشود.دادهکردنبیانوشنیدن

نها منتقل کند. مختلفی طرفدار جمع کند و نگرش یا بینش خود را به آ

اینازبرخیعملدرکهاستاینواقعیت

وبرسندانحصاریقدرتبهمی‌توانندرسانه‌ها

نهابانتواندکسیدیگر مخاطبوکندرقابتآ

انحصاربامبارزهبرایحکومتاینجاکند.جذب

وکند»سلب«رسانهازراسکوت«»حقمی‌تواند

او را مجاب به معرفی رسانه‌های جایگزین کند.
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اقتصاد و آزادی عمل

یادادیم.تشکیلراقوانینحداقلباحکومتبهترینکنیمفرض ن،ازپسآ الزاماآ

زادیِحداکثر یاداشت؟خواهیمراعملآ مسافرتبهروزهرمی‌تواندکسیهرآ

کهاستاینواقعیتکند؟زندگیکاملرفاهدروبخردخانهکند،تفریحبرود،

زادانهکاملاقوانیناگرحتی زادیهمچنانباشند،آ قدرتومیزانبهمحدودماآ

پولی است که در جیب داریم.

چیست.پولمی‌دانیمکهمی‌کنیمفکرماهمه‌ی

یااما چیزیست؟چهبیانگرپولمی‌دانیمواقعاآ

دم‌هاعمومرایجاشتباه برمیگرددمسالههمینبهآ

حتییاداراییوثروتمعادلعیناراپولکه

زادیوقدرت سندیکتنهاپولامامی‌دانند.آ

نمالکِمی‌دهدنشانکهاست طلبیجامعهازآ

درپسشده،ارائهکسیبهخدمتیروزیدارد.

ینده خواهدفسادبیانگرپولشود،زیاددزدیوفساداگرشود.گرفتهخدمتیبایدآ

نبازپرداختدرجامعهتواناییمیزانبهپولاینارزشخدمت.ارزشِنهبود، آ

زادیجامعهاگردارد.بستگی پولارزشباشد،نداشتهخدمتارائه‌یبرایکاملآ

ن کم می‌شود. آ
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دیگربامقایسهدرکشوریکپولارزش

کهاستخدمتیمعادلنیز،جهانیارزهای

ن ازمی‌کند.کشورهادیگربهکشورآ

تاگرفتهگازونفتمانندخامموادصادرات

چیزیهروهنریفکری،صنعتی،تولیدات

حاضروباشدباارزشجوامعدیگربرایکه

نمقابلدرباشند اگردهند.ارائهخدمتیآ

ارائهدیگرکشورهایبهباارزشیخدمت

نهاپولارزشمقابلدرماپولارزشندهیم، کالایخریدقدرتومی‌کندسقوطآ

وکنیمخریدزیادیخارجیکالایاگرمی‌شود.کمگرفتن()خدمتخارجی‌مان

کشورهاستدیگربهشدنبدهکارحالدرجامعهیعنیشود،خارجکشورازریال

فروشبرایاگریامی‌کند.افتجهانیارز‌هایدیگرمقابلدرملیپولارزشو

نارزشیعنینباشیم،ریالقبولِبهحاضرکالایی به‌مروروکردهافتماذهندرآ

ن خواهد شد. باعث سقوط آ

لِ امریهیچدریعنیبرسد.کاملاستقلالبهکهبودایناسلامیجمهوریایده‌آ

نیست،بدیچیزاستقلالالبتهنباشد.دیگرکشورهایازگرفتنخدمتبهنیاز

نسمتبهکههدفیکبه‌عنوان ل‌گراییامااست.خوبقطعاکنیمحرکتآ ایده‌آ
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بهمنتجکهشودگرفتهبه‌گونه‌ایحکومتتصمیماتشدباعثحوزهایندر

پولارزشسقوطوما(ازکشورهادیگرنگرفتن)خدمتتحریم‌هاشدیدترین

ملی‌مان در مقابل دیگر ارزها شود.

زیادزمانیداریمجیبدرکهپولیمیزان

حکومتیدرشغلیفرصت‌هایکهمی‌شود

زادی‌طلب وفسادباویابدافزایشآ

دست‌و‌پاگیرسنتیِقوانینورانت‌خواری

میزانمعادلواقعاپول)ارزششودمبارزه

درپولاینقدرتوباشد(.خدمتارائه

زیادزمانیجهانیارزهایدیگرمقابل

جامعهبهبیشتریخدماتکهمی‌شود

داشتهرااستقلالدردرستیتعادلوشود(وارد)ارزکنیمارائهبتوانیمجهانی

باشیم )ورود و خروج ارز خارجی و داخلی تقریبا یکسان باشد(.
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گزینه‌ها و آزادی انتخاب

پرتقالانواعشاملمیوه‌ایظرفِشمامقابلدرومی‌رویدمهمانیبهکنیدفرض

درشمانهاییانتخابمی‌شود.گذاشتهکیویحتیوشیرینلیموونارنگیو

فرضمقابلدرندارید.انتخابیاینازبیشوبودخواهدث«»ویتامیننهایت

شماازاستواییوغربیوشرقیمیوه‌هایاززیادیبسیارانواعبامیزبانکنید

انتخابیگزینه‌هایهمبازاینجاکند.پذیرایی

نهاییبهمحدودشما یامیزبانکهشدخواهدآ

اگربه‌عبارتیمی‌کنند.پیشنهاداطرافیانتان

بهمحدودانتخاب‌هاشود،زیادگزینه‌ها

اثرگذاری رسانه‌ها می‌شود.

نهاهمه‌یامادارد،وجودکشوردررسانهوروزنامهانواعکنیدفرض بهوابستهآ

مقابلدرداریم؟رسانهانتخابدرانتخابیحقچهاینجاباشد،اصولگراحزب

وهستندکاندینداجامعههمه‌یجمهوری،ریاستانتخاباتبرایکنیدفرض

خواهدچیزیهماننهایتدرجامعهانتخابهمبازداد،رایمی‌توانبه‌هرکسی

قراررسانهصاحباناختیاردرقدرتومی‌کنندمعرفیقویتررسانه‌هایکهشد

می‌گیرد.
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زادی وباشندگوناگونگزینه‌هاکهمی‌شودحاصلزمانیانتخاب،درواقعیآ

نهاتنوع زادرسانه‌هایباتناسبدرآ تنوعافزایشبرایکههمزمانماباشد.آ

زادرسانه‌های درنیزراگوناگونانواعازگزینه‌هابهترینبایدمی‌کوشیم،آ

کههمانگزینه‌هاست،جزوثویتامیندارایمیوه‌هایاگردهیم.ارائهانتخابات

گزینه‌هاباقیوباشدانتخابمعرضدرکهکافیستباشدثویتامینازسرشار

باید هرکدام از یکی دیگر از ویتامین‌ها سرشار باشد.

انتخاب جمعی و نظام‌های انتخاباتی

کمتعداداگربرسند،مشترکیتصمیمبهمی‌خواهندانسان‌هاازجمعیکهزمانی

پیشجاییتااستدلالوبحثکهبودخواهدامکان‌پذیرنفر(،۱۵از)کمترباشد

ناعضایتعدادکهزمانیامابرسند.واحدینظربههمگیکهبرود زیادجمعآ

»تصمیمنهایتدرومی‌شودغیرممکنعملانظروحدتبهرسیدنباشد،

باشداینبرتلاشبایدهموارهکلیبه‌شکلمی‌شود.انتخاببهتبدیلنگرفتن«

مجلس(نمایندگانیاشوراها)کمیته‌ها،کوچکتریجمعدراولیهتصمیماتکه

گرفته شود و نتایج و کلیات نهایی به نظرسنجی عمومی‌تری گذاشته شود.

متنوعمی‌تواندرای‌گیریچگونگیوانتخاباتینظامانواعنیزصورتایندرو

سوگیری‌هایبهمنتجمی‌تواندکلماتانتخابوپرسشچگونگیحتیباشد.

متنوعی شود و بر روی نتایج اثرگذار باشد که برخی را بررسی کرده‌ایم.
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راءِنبودنیابودنشفاف:شفافیتاثر می‌تواندعموم،برایرای‌دهندگانآ

ومثبت)گاهیکندایجاددادنرایزماندرمتفاوتیسوگیری‌هایوگرایشات

اعلامراخودرایمی‌توانندافرادنیزرای‌گیریازقبلاینکهحتیمنفی(.گاهی

حرفچه‌کسینفر)اولینمی‌کننداعلامترتیبیچهبهاینکهونه،یاکنند

نتیجه‌یواستاثرگذارمباحثه‌هاروندهمچنینودیگراننظرِرویبرمی‌زند؟(،

رای‌گیری نهایی را تحت تاثیر قرار می‌دهد.

مساله‌یحلبرایکنیدفرض:مباحثهقدرتِاثر

اینازکدامهرودارد،وجودراهکاردوخاصی

نازکهداردنماینده‌ایراهکارها اگرمی‌کند.دفاعآ

نراجع‌بهدهندگانرای دغدغه‌یودانشمسالهآ

بامتناسبرای‌گیرینتیجه‌یباشند،نداشتهجدی

اینکهنهبود،خواهدمدافعانبیانِوبحثقدرتِ

چنیندراست.بهترواقعاراهکارکداماصالت

راء،نتیجه‌ی)تغییرشرایطی افرادبینفقطرای‌گیریاگرمباحثه(ازبعدوقبلآ

داشتخواهدبه‌همراهبهترینتیجه‌یاحتمالاشود،انجامدغدغه‌مندومتخصص

زیرا اثرپذیری بر مبنای دانش خواهد بود، نه قدرت مباحثه‌ی مدافعان.
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»موافق«خاصیقانونتصویببانفرچندبپرسیممجلسدراگر:انفعالاثر

تعدادوهستند»مخالف«چه‌کسانیبپرسیمکهاستاینازمتفاوتنتیجههستند،

ن‌ها به‌نفعمنفعلنمایندگانِاول،حالتدرکنیم.کسراعضاء«»کلتعدادازراآ

تغییرحدِّدر)حتیباشدداشتههزینهدادنمثبترایاگرمی‌کنند.عملمخالفان

هموارهاینکهکرد.خواهدنیزتشدیدراانفعالاثرایستاده(،بهنشستهازحالت

نمایندگانکهمی‌کندتشدیدرافرهنگایننباشد،منفعلکسیکنیمتاکید

گاهیودانشکهموضوعاتیراجع‌به اصولیراهکارکنند.نظراظهارنیزندارندآ

مثالبه‌عنوانببریم.بینازراانفعالاثربتوانیمرای‌گیرینظامِدرکهاستاین

راءِهممی‌شود به‌مجموعتوجهبارانتیجهوبگیریمرامخالفهموموافقآ

مشارکت در رای‌گیری اعلام کنیم، نه مجموع نمایندگانِ حاضر در جلسه.

راجع‌بهابتدااگراست.بودجهتخصیصسربربحثکنیدفرض:ترتیباثر

نبودجه‌یوکنیمرای‌گیریکم‌اهمیتنسبتامساله‌ای بهاحتمالاکنیم،نهاییراآ

ن بررسیقبلارامهم‌ترمسائلاگراماشد.خواهددادهاختصاصخوبیبودجه‌یآ

بیشترباشد(،ماندهباقیکمی)بودجه‌یباشیمدادهاختصاصبودجهوکرده

رجوعورفعکمتریبودجه‌یباراکم‌اهمیتمسائلکهداشتخواهیمگرایش

بهنسبتراجدیدمسائلِانسان‌هااست:مهمبسیار»ترتیب«به‌عبارتیکنیم.

یندهمسائلومی‌کنندارزیابیقدیممسائل نادیدهنشده،بررسیهنوزکهراآ
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معضلایناست،پیچیدهوگستردهبسیارمسائلگستره‌یکهزمانیمی‌گیرند.

اولویترویبرابتداکهاستاینبهترنسبتارویکردِمی‌شود.جدی‌تربسیارنیز

رای‌گیریوبحثسپسبدهد،۵تا۱ازنمره‌اینمایندههروکنیمرای‌گیریمسائل

تخصیص بودجه به‌ترتیب اهمیت مسائل پیش برود.

تدوینقانونخاصی،معضلِبرایمی‌خواهیمکنیدفرض:محدودجبهه‌گیریاثر

نمایندگانباشد،گزینه‌هادرمتفاوتقانونورویکردچندیناگرکنیم.تصویبو

ازبیشبتواندگزینه‌هاازیکیاینکهاحتمالومی‌گیرندمتفاوتیجبهه‌های

راءدو-سوم به‌شکلکهرویکردیبگوییماگرومی‌شود.کمبسیارکند،کسبراآ

تصویببیاوردرارایبیشتریننسبی

باقانونیکاینصورتدرکرد،خواهیم

راءاقلیت تصویبنصف(از)کمترآ

زیادینمایندگانمخالفتِکهشدخواهد

اگرکهحالیدرداشت.خواهدبه‌همراهرا

رویکرد‌هایکهبودبگونه‌ایشرایط

فقطومی‌کردفرقوضعیتبود،شدهارائهنهاییرای‌گیریجهتمحدودی

ن‌هاجزییات بهترگزینه‌هاکردنمحدودمی‌گرفت.قراراصلاحوبحثموردآ

ن‌هماگرامابیافتد،اتفاقتخصصی‌تروکوچکترجمع‌هایدراست نبود:ممکنآ
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۵تا۱امتیازمختلفرویکردهایبهکهدادانجاماولیهرای‌گیرییکمی‌توان

کهدهیمانجامگزینه‌هاییرویتنهارارای‌گیریوبحثادامه‌یسپسبدهیم،

نهاامتیازمیانگین نمایندگان،می‌شودباعثرویکردایناست.شدهبیشتریا۳آ

درباشند.داشتهگوناگونگزینه‌هایبامخالفتوگرفتنجبههبهکمتریگرایشِ

صفر/یکرایِبخواهیمبزرگ،گزاره‌ایبهکهاستاینمعضلریشه‌یواقع

نازبخش‌هاییباتنهااستممکنکهحالیدربدهیم؛ درباشیم.مخالف/موافقآ

نکهباشدموجودگزینه‌ایاگرشرایطی،چنین تمامداریم،مثبتنظرِبه‌آ

گزینه‌های دیگر برایمان منفی خواهد شد.

کهزمانیکنید.دقتمجلسنمایندگانخودِانتخاباتِبه:کلانجبهه‌گیریاثر

بررسیرای‌گیریازقبلراکاندیداهاتمامنمی‌توانیماست،زیادکاندیداهاتعداد

لیستِومی‌دهندتشکیلائتلافگوناگوناحزابشرایطی،چنیندرکنیم.کامل

صورتدرمی‌دهند.ارائهراخوداعتمادموردافرادِ

احزاببهحقیقتدرمالیست‌ها،اینبهدادنرای

بدالزاماشرایطایننمایندگان.بهنهوداده‌ایمرای

دردارد.انتخاباتازماهدفبهبستگیونیست

انتخاباتبرایجامعینسبتاراهکاربعدفصل

نمایندگان ارائه داده‌ایم.
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رویکردِ مساله‌محور

اماخوبیست.ارزش‌های…وبودنمنطقهقدرتاستقلال،عدالت،اعتقادات،

بهرسیدنابزاروهدفجایمی‌شوند،انتخاباساسواصلبه‌عنوانکهزمانی

ن اساسیمسائلرویبرمساله‌محوررویکردامامی‌کند.جابجابعضاراهدفآ

ازبهینه‌ایترتیبومی‌کنداندازه‌گیریمی‌کند،تمرکزجامعهنیازوبنیادینو

ن‌ها واعدادعمومارویکرد،ایندرمی‌کند.خرجبه‌اندازهومی‌بردجلوراآ

سنجه‌ها هستند که تقدس دارند و تصمیمات را می‌گیرند.

نبرقراریبرایواستواجبامریکحجابمی‌گویداعتقادات:۱مثال بهحتیآ

زار زار»مساله‌یمساله‌محور،رویکردمی‌پردازد.مردمآ راجامعهدرجنسی«آ

نبرایومی‌کندبررسی راهکارهایسپسمی‌کند،تعییناندازه‌گیریمعیارآ
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موزشیفرهنگی، زاربامبارزهوکنترلیحتییاآ نگاهمی‌دهد،ارائهجنسیآ آ

مارمی‌گویدیامی‌دهد.بهبوداولیهمعیارهمانبارابهبودواثربخشیمیزان آ

راهکاربرایبایدپسکرده،ایجادروانیمشکلاتجامعهبرایوشدهزیادطلاق

یکتنهااجباریپوششیاحجابرویکردی،چنیندرکرد.مراجعهنخبگانبه

راهکار از هزاران راهکار دیگر خواهد بود، نه اصل و هدف نهایی.

میلیاردیککسیاگرمی‌گویدعدالت:۲مثال

خسارتبایدمیزانبه‌هماندقیقاکرد،اختلاس

احتمالمی‌گویدمساله‌محوررویکردبدهد.

۲۰تنهاکلاناختلاس‌هایدرشدندستگیر

بهمنجرمورد۲تنهامورد،۱۰هر)ازاستدرصد

برابر۵راخسارتمیزانپسشده(،دستگیری

قدرتتامی‌دهد،قراراختلاسمبلغازبیشتر

غمارِیکهمچنانکردناختلاساینصورتغیر)درباشدداشتهبازدارندگی

ور است(. سودآ

ومی‌کندمتوقترادیگریازگرفتنخدمتابتدااستقلال‌طلبی:۳مثال

کند،تولیدهسته‌ایانرژیبخواهداگرمی‌کند.انتخابرامسیرسخت‌ترین

نتمامیتدرمی‌خواهد داشتهکههزینه‌ایمیزانازفارغبرسد،کاملاستقلالِبهآ

زادی 29صفحهمردمیشایسته‌سالاریوآ
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به‌دنبالسپسشده،زیادانرژیمصرفمی‌گویدمساله‌محوررویکردباشد.

خورشیدی(انرژی)مانندارزانتروجدیدترراهکارهایبه‌سراغهزینه،اینکاهش

تکنولوژیِبرایگزافیهزینه‌یکند،انتخابراهسته‌ایانرژیاگرحتیمی‌رود.

نغنی‌سازی تنهاومی‌کندخریدارینیازبه‌میزانراغنی‌شدهاورانیومنمی‌دهد:آ

غنی‌سازیسراغبهزمانیتنهامی‌کند.تاسیسهسته‌ایانرژیتولیدپایگاه

نخریدهزینه‌یکه‌می‌روداورانیوم بهتریراهکاروشودغیرمعقولوزیادآ

نباشد.

افزایشبهتوجهیبودنمنطقهقدرت:۴مثال

نهزینه‌هایوجنگاحتمالوریسک ندارد؛آ

باشد.منطقهقدرتممکن،قیمتهربهمیخواهد

یندهوموجودریسک‌هایبهمساله‌محوررویکرد آ

انواعبه‌دنبالسپسمی‌گیرد،اندازهومی‌کندتوجه

حتیوخارجیروابطبهبودجملهازراهکارها

دفاعیقدرتمعقولیبه‌میزانودهد.کاهشراهزینه‌هاتامی‌رودصلح‌طلبی

اینکهنهدهد،کاهشرااحتمالیریسک‌هایصرفاتامی‌کندتقویتراخود

هزینه‌یایجادِبهمنجر)کهکندهمسایگاندیگربرایبه‌ریسکیتبدیلراکشور

بیشتر برای ما می‌شود(.

زادی 30صفحهمردمیشایسته‌سالاریوآ



بناپایهاینبرتماماشده،ارائهحکومتیساختاربرایدومفصلدرکهپیشنهادی

راکشورمسائلوبرودپیشمساله‌محور«»رویکردِبامی‌خواهدحکومتکهشده

یاجامعهعمومرایسراغبهمهم‌ترمسائلانتخابیاشناساییبرایکند.حل

ن‌هانمایندگان نها،حلبرایومی‌رودآ قرارامورراسدرراجامعهنخبگانآ

خواهد داد.

سنجه‌های اندازه‌گیری

متوجهتامیگیریماندازهعددی«»سنجه‌هاییبهتوجهباراکارهاخروجیهموارهما

ن‌هااثربخشیمیزان دم‌هااستخدامبراییادهیم.انجامبهینه‌ترراکارهاوباشیمآ آ

اینکهاستخوبسنجه‌هاییمی‌دهیم.قرارسنجه‌هایینیز،شایستگیمیزانو

معیارها را در نظر گرفته باشد:

ن ممکن باشد.￩ ساده و سرراست باشد و محاسبه‌ی آ

ن ممکن باشد.￩ معقولانه و رسیدن به آ

مرتبط و در راستای استراتژی و هدف مدنظر باشد.￩

ن را اندازه می‌گیرد، نباشد.￩ تفسیرپذیر و وابسته به فردی که آ

مجموعه‌ی سنجه‌ها باید همراستا باشند و در تضاد نقش یکدیگر نباشند.￩

نبهرسیدنبرایراهکوتاه‌ترینونباشدجعل‌پذیر￩ مسیرازعبوربهمنجرنیز،آ

انحرافی و مضر نشود.
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حتییادین)ماننداعتقاداتوقتی:۱مثال

زادیخواهی( میزانتعیینبرایسنجه‌ایراآ

دم‌هاباشیم،گذاشتهشایستگی جعلسمتبهآ

ن درافرادینهایتدرومی‌روندظاهرسازیوآ

ریاباشندتوانستهبهترکهمی‌گیرندقرارراس

ازبدترمراتببهشیادانیاینهاکنند؛تظاهرو

نظرموردارزشهایمخالفکههستندافرادی

گزینشبرایرادستحتیسنجه‌ایچنینکرده‌اند.رفتارصادقانهاماهستند،ما

زادانتخاباتدرارزش‌ها،بهپایبندیگذاشت.خواهدبازمسئولینسلیقه‌ای وآ

توسط مردم باید اعمال ‌شود، نه در قالب قوانین محدودکننده.

بانامرتبطسنجه‌یازنمونه‌ایبه‌عنوان:۲مثال

شایستگیمیزانمحاسبه‌یبرایاگراستراتژی:

تعدادعلم(،تولید)دردانشگاهیاساتید

انتشارکنیم،انتخابراشدهمنتشرمقالات

حوزه‌یدرعلمتولیدنهمی‌کند،ترویجرامقاله

تولیدازمحصولیکمقاله)انتشاررانیازمورد

علم است، نه اصل تولید علم(.
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ساز و کار مدیریتی

کلیگروه۳بهمی‌توانرامدیریتیمدل‌های

است.دستوری«»مدیریتاول،مدلکرد.دسته‌بندی

برایدستوریخود،درونیبینشبهتوجهبامدیران

ایناصلیضعفمی‌کنند.صادرمسالهحلواجرا

نزیادوابستگیمدیریتی،مدل بایداست.مدیربهآ

گاهوعالمکاملامدیر باشد.قویبینشدارایوآ

پشتِبینشِودلایلتمامهمشرایطایندرحتیاما

می‌رود.بینازانعطافوهوشمندیاورفتنباوبودهاوذهندرتنهادستورات،

حوزه‌هاتمامدرکسیکهاستممکنغیرتقریباامروزیدنیایدراینکهضمن

حکومت‌هایمدیریت،ازنوعاینبارزنمونه‌یباشد.جامع‌العلومبتواند

تضعیفبه‌مرورحکومتشاه،مرگازپسکههستندسلطنتیوشاهنشاهی

می‌شود و در نهایت سقوط می‌کند.

باافرادکهاستحکومتیدقیققوانین«»تدویندوم،مدل

نهابهتوجه ایناساسیضعفمی‌روند.رامسیرادامه‌یآ

هوشمندانه‌یتغییروانعطافعدمدرنیزمدیریتیمدل

اضافهقوانیناست.زمانطیدرگذشتهتصمیمات
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نهاتغییرامکانامامی‌شوند واردکهجدیدیافرادواست.سختیانداردوجودآ

خروجی‌هامی‌کنندتلاشقبلیچارچوب‌هایهماندرونهموارهمی‌شوند،سیستم

تنگ‌تروتنگ‌ترچارچوباینمرور،بهکنند.وضعجدیدقوانینوکنندبهینهرا

درمی‌شود.کمتربیرونیتغییراتسرعتازرشدسرعتکهجاییتامی‌شود

استایندیگر،ضعفمی‌کند.سقوطونمی‌دهدنشانانعطافساختارْنهایت،

نباقانونمجریاناگرکه راقانونخودْشخصیمیلبامنطبقنباشند،همراستاآ

ن عمل خواهند کرد. تفسیر و اجرا می‌کنند. در مواردِ حاد، حتی کاملا در تضاد با آ

افرادِتصمیم‌گیریوتعاملگزینش،برایمناسبساختارِ«»ایجادسوم،مدل

عملکردحوزه‌یدرهمگیافراداگرکهاستایناساسیفرضاست.شایسته

تصمیماتمی‌توانندباشند،شایستهخود

نهانیستنیازیپسبگیرند،بهینه بهراآ

کرد.مقیدسختیبسیارقوانینوچارچوب

به‌درستیافرادگزینشاگرمدلایندر

ارزش‌هایبامنطبقافرادباشد،شدهانجام

راقانونشده‌اند،انتخابکهشایستگی

تدوین و اجرا خواهند کرد.
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قرارسومودوممدلبیندرجاییدهیم،ارائهمی‌خواهیمکهحکومتیساختار

نبهپایبندیوقانونهمچناناگرچهمی‌گیرد. ازکرده‌ایمتلاشامااست،مهمآ

ناجرایدرافراداثرگذاریچگونگی مهلکاشتباهیکایننباشیم.غافلنیزآ

مریکامی‌کنندگمانعده‌ایکهاست زادیخواهیبخاطرآ ن،اساسیقانوندرآ آ

زادیخواهکشوری مریکااست.شدهآ زادیخواهآ ناولیه‌یپایه‌گذارانزیراشدآ آ

زادیخواه زادیبرایوبودندآ زادیخواهانهقوانینبیانبودند.جنگیدهآ قانوندرآ

زادیخواهافرادحضوروفرهنگازانعکاسیتنهااساسی نامورراسدرآ کشورآ

است.
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فسادِ ساختاری

نیزبازتولیدوتکثیرقابلیتکهارزش‌ها(واهدافبه)نسبتمخربیرفتاربه

نمنشاءاستممکنگاهیمی‌گوییم.فسادباشد،داشته وباشند،فاسدافرادآ

اهدافومسئولیت‌هاروابط،ساختارِقدرت،توزیعاماهستندسالمافرادگاهی

نها ساختاریچنینبهبکشد.مخربرفتارسمتبهراافرادکهباشدبگونه‌ایآ

درراشایستهافرادمی‌خواهدکهحکومتیساختارطراحیدرومی‌گوییمفاسد

سالمرفتارکهاستساختاریایجادمادغدغه‌یمهمتریندهد،قرارامورراس

راشدنفاسدبهافرادگرایشوباشدداشته

اینازبرخیبخشایندرکند.کمینه

لکنکرد.خواهیمبررسیرافاسدساختارهای

استپیچیده‌ایرفتاروهوشدارایانسان

فسادسناریوهایتمامبراینمی‌توانکه

نساختاری بعدهاکرد.برنامه‌ریزیپیشازآ

وساختارهابرنظارتبرایکلی‌تریراهکار

ن‌ها ارائه خواهیم داد. اصلاح مداوم آ
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فسادِ عدم شفافیت

نعواقبکهاستاینجنایتوجرمبازدارنده‌یعاملمهمترین احتمالضربدرآ

نمنفعتازبیشترشدن،دستگیر قانوندرمی‌توانیمراعواقبهموارهماباشد!آ

همچنانصورتایندراماکنیم،ایجادداخلینظارت‌هایوکنیملحاظزیاد

مهمترینازداشت.خواهدوجودمختلفبخش‌هایمسئولینبینتبانیامکان

تاباشدشفافیتحداکثردارایسازمان‌هاتمامِفعالیت‌هایکهاستاینراهکارها

ن‌هاکردنرصدامکانِ وباشدداشتهوجودمردمیمستقلنهادهایتوسطآ

ن،کناردرکند.زیادراشدندستگیراحتمال زادرسانه‌هایوجودآ تواناییکهآ

هزینه‌یومی‌کندکمینهراقانونمجریانبهدادنرشوهامکاندارند،رسواسازی

ارتکاب جرم را نیز بیشتر خواهد کرد )رسوایی علاوه بر مجازات‌های قانونی(.

دراست.رانت‌خواریامکانرایج،مثالیک

انساناگرمی‌گوییمشایسته‌سالارحکومتِ

سپرداوبهرامسائلتماممی‌شودباشد،شایسته

استاینواقعیتامابگیرد.راتصمیمبهترینتا

پتاسیلنیزشایسته‌ایانسانهرعمل،درکه

بایدکلیقانونیکبه‌عنواندارد.راشدنفاسد

قانونمبنایبرمردم«باحکومت»تعاملاتتمامِ
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برایمجوزیبایدکهاسترگولاتوریوجودبهنیازجاییهراگرباشد.شفافو

نوشتهقانونِمبنایبربایددادنمجوزپروسه‌هایاینشود،گرفتهکاریانجام

ورانتامکاناینصورتغیردرنباشد؛بازتفسیربرایمجریدستِوباشدشده

مد.خواهدبوجودمردمازاقلیتیومجریبینتبانی ندادنیادادنصورتدرآ

نپروسه‌یبه‌هرحالبایدنیزمجوز جاییاگرباشد.شفافجامعهعمومِبرایآ

زادیبرپیشفرضنشده،وضعقانونی بایدکنشی،هرازپیشواستجامعهآ

قانون وضع شود )این پیش‌فرض برای حکومت برعکس است(.

فسادِ کیفیت و سرعت

فسادایجادپتانسیلمی‌گیرد،قرارهمکناردرسرعتوکیفیتدغدغه‌یکهزمانی

وکیفیتبارابطهدربخرید؛خودرویکمی‌خواهیدکنیدفرضداشت.خواهدرا

این‌هابود؟خواهیدقائلاعتبارفروشکارشناسِحرفِبهچقدرخودرو،سلامت

سودبیشتر،فروشباودارندرافروشدرسرعتدغدغه‌یکههستندافرادی

وردانتظارِنمی‌توانافرادیچنینازمی‌برند؛بیشتری اگرحتیداشت.کیفت«»برآ

ناگرمی‌کنید،مراجعهخودرومعاینه‌یکارشناسِبه مدشمیزانکارشناسآ درآ

مشتریِگرفتنبرایباشد،فروشکارشناسمعرفیِومشتریتعدادبهوابسته

بیشتر با کارشناسِ فروش تبانی خواهد کرد.
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باشد.پزشکیحوزه‌یدرمی‌توانددیگریمثال

زیادبهگرایشاستممکنارتوپددکتریک

میزانتاباشدداشتهدرمانیجلساتشدن

ازبرخیدرمانگاه‌ها،دریاشود.بیشتردرامدش

تامی‌کنندتجویزبی‌موردبی‌کمپلکسِپزشکان

مدایجادتزریقاتبخشبرای درکنند.درآ

وجودخانوادهپزشکپیشرفته‌تر،کشورهای

مدکهدارد تعدادبه)غیروابستهثابتدرآ

خانواده‌اشپزشکبامتخصص،بهمراجعهازپیشفردیهروداردجلسات(

درمانِنتایجوکارهاکهاستخانوادهپزشکاینبعدترمی‌کند.مشورت

به‌عبارتیمی‌دهد.صادقانهمشورتِبیماربهومی‌کندنظارترامتخصص

کیفیت‌سنجی از اصل درمان جدا شده است.

بازتولیدنیزحکومتیساختارهایدرگوناگونیانواعدرکهاستمسائلیاین‌ها

کهبودهایندغدغهمهمترینداده‌ایم،ارائهکهماتریسیساختاردرشد.خواهند

باشیم.کردهجدااجراییمدیرانازکاملبطورراکیفیناظرِمدیرانِمراتبسلسله

نقطههماندربرسند،مشترکیریشه‌یبهباشدقراراگرمراتب‌هاسلسلهاین

مد. پتانسیل فساد بوجود خواهد آ
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فسادِ عدم تناسب ابزار و اهداف

پیادهباشد،داشتهکفشفقطاگرکند،صعودخاصیقله‌یبهمی‌خواهدکهکسی

تاباشد،داشتهنیزخودرواگراماشد.خواهداوفیزیکیِرشدِبهمنجرومی‌رود

مااست؛مَثَلیکتنهااینالبتهکرد.خواهدطیخودروبارامسیرممکنجای

زادکاملاراانسان هیچگونهوکرده‌ایمفرضآ

کهنمیبینیمحکومتعهده‌یبروظیفه‌مندی

یاهدف‌گذاریجامعه،افرادِبرایبخواهد

نبرعکساماکند.تصمیم‌گیری ونیستصادقآ

ودقیقکنترلیبایدحکومتینهادهایانواعِبر

اهدافسمتبهدرستیمسیرِازتاباشدساختاری

خود حرکت کنند.

نهادهایاختیارِدرابزار،ازمیزانونوعچهکهاستمهمبسیارمساله‌ییکاین

بعضابود.خواهندپیچیده‌تربسیارمسائلواقعی،دنیایدرمی‌دهیم.قراراجرایی

نها،ازیکهربرایکهمی‌شودتعیینگوناگونیاهدافمختلف،نهادهایبرای آ

ناینکهازپسوداشت.خواهندخاصیابزاربهنیاز گرفتند،اختیاردرراابزارآ

ن‌ها بهره نخواهند برد. نمی‌توانیم مطمئن باشیم که در راستای اهدافِ دیگری از آ
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می‌کنیم،تاسیسکهحکومتینهادهایبرایاستبهترکلیقانونیکبه‌عنوان

تعیینمشخصوظیفه‌مندیِیکتنهاونکنیمتعریفگوناگونیومتعدداهدافِ

نانجامبرایکهابزاریانواعکنیم. وسواسبانیز،رادارندنیازوظیفه‌مندیآ

نها اعطا کنیم تا طی زمان دچار فساد نشوند. خاصی به‌آ

واسلحهورسانهوپولکهاستهمانابزار،ازاستفادهسوءنوعاینبارزِنمونه‌ی

اقتصادیوفرهنگیامنیتی،مختلفمسائلدردارد،فراواننظامینیروی

ورد. اهداف متنوعی دارد و به قاچاق کالا و مواد مخدر نیز روی می‌آ

فسادِ سیستم آموزشی

موزشیسیستم‌هایفسادِعاملِبزرگترین آ

نجاست می‌دهند!انجامنیزاعتبارسنجیکهآ

موزشیسیستمیک وظیفه‌یبایدتنهاآ

موزش تحصیلیمدرکاگراماباشد.داشتهآ

نبهکهکندصادر برایشوکنیمرجوعآ

موزشاساسِشویم،قائلارزش فاسدآ

موز/دانش‌جوشد.خواهد گرفتنبرایدانش‌آ

موزشیسیستمِواردِمدرک، نمرهطریقِازاستادویادگیری؛براینهمی‌شودآ

رشدِبرایکهبازخوردیصرفانهوبودخواهدقدرتاعطایحالِدردادن
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موز/دانشجو سیستمواردکاذبانگیزه‌هایاینگونهوقتیباشد.مفیددانش‌آ

موزشی موزشاساسِمی‌شود،آ یاباشدمدرسهنمی‌کندفرقیمی‌کند.فاسدراآ

موزشیموسسه‌ییکازفارغ‌التحصیلیعلمیه؛حوزه‌ییادانشگاه بهنبایدآ

متخصصشود.سیاسیقدرتبهمنتجووشودتلقیتخصصودانشداشتنِ

بودن باید به‌شکلی مستقل ارزیابی شود و سپس قدرتْ اعطا شود.

فلاینمی‌تواندبهینه‌تریبه‌شکلحتییادگیریاینترنت،وامروزیعصردر وآ

ومی‌روددانشگاهومدرسهبهمدرکدریافتبه‌هدفِجامعهاماباشد؛خودخوان

عمر مفید و سرمایه‌ی جوانی بسیاری را بالقوه هدر می‌دهد.

رانخبگیوتخصصارزیابیداد،خواهیمارائهدومفصلدرکهمدیریتیراهکار

موزشفراینداز موزشیسیستمدرفسادازنوعاینومی‌کندجداآ نیزراآ

می‌خواهیم از بین ببریم.
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انقلاب مستمر

قفل‌شدگیوتغییرعدموضعیتبهرسیدنحکومت‌ها،معضلاتبزرگتریناز

انتظاراتباهمگاموسریعتغییراتحکومت‌ها،تشکیلابتدایهمیشهاست.

امامی‌رسد.ثباتبهحکومتومی‌شوندوضعقوانینبه‌مروراست.جامعه

یدجدیدترنسلاست،تغییرورشدحالدرهمچنانجامعه ننیازهایومی‌آ ازآ

اعتراضاتمی‌گیرد.فاصلهحکومتتوانایی

وحفظراستایدرحکومتامامی‌شودشروع

دربیشترچههرمی‌کند.تلاشخودبقای

برایجامعهمی‌کند،مقاومتتغییرمقابل

ومی‌شودمصمم‌ترخودخواسته‌یبهرسیدن

اینمی‌کند.پیداحکومتبابیشتریزاویه‌ی

منجربالاخرهکهمی‌رودپیشجاییتاشکاف

به فروپاشی و انقلاب خواهد شد.

اینگرفتننظردربابایدمی‌دهیم،ارائهحکومتیساختاربرایکهراهکاری

حکومتکهبیاوردبوجودرااجباراینوباشدمستمر«»انقلابیکوشرایط

ل‌ترینوبهتریننمی‌توانهیچ‌گاهباشد.تغییردرومنعطف ارائهراراهکارایده‌آ

زندگی.باشدداشتهوجودرشدوبهبودبرایراهیهموارهکهاستاینمهمداد،
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ن‌هارضایتاماباشد،گذشتهمردمانازبهتربارهزارانشایدامروزمردمِ تنهاآ

ورشدحالدرهموارهکشورشرایطوزندگیکیفیتکهمی‌شودحاصلزمانی

بهبود باشد.

پایداری اهداف بلند مدت

عقیدتی.یافرقه‌اییاباشدفردینوعازنمی‌کندفرقینمی‌خواهیم.دیکتاتوریما

روزعلموعقلانیتوجامعهعمومخواستِبامنطبقکهمی‌خواهیمحکومتی

انتخاباتمعمولاحکومتیساختارهایدرهدف،اینبهرسیدنبرایباشد.

تغییرمدامحکومت،مسئولینِومردمنمایندگانومی‌شودبرگذاردوره‌ای

تاباشدداشتهدرازمدتماندگارینبایدحکومتدرهیچ‌کسمی‌کنند.

شود.کمینهرانت‌خواریوفسادودیکتاتوری

برنامه‌ریزی‌هایواهدافبعضیوجود،اینبا

تغییراتوجودبابایدکهداردوجودبلندمدت

شوند.دنبالهمچنانحکومت،عناصرتمام

توجهبایدپیشنهادی،حکومتیساختارهرگونه

چگونگیوبلندمدتاهدافاینبهجدی

نها نیز کرده باشد. پیش‌برد آ
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فصل دوم: شایسته‌سالاری مردمی

است.جمهوررییسانتخاب»جمهوری«،حکومتیساختاردراساسیمساله‌ی

نکهکنداعتمادوکندانتخابرانفریکاستقرارجامعهتمام دراولایک‌نفرآ

ن‌هابهتابچینددرستیکابینه‌ی»می‌تواند«دوماواست»صادق«خودوعده‌های آ

ومی‌شوندفیلترزیادیافرادیابتدافرد،یکاینانتخاببرایکند.عمل

کردنمحدوداینشوند.معرفیکاندیدامحدودیتعدادتامی‌شودطیپروسه‌هایی

اتفاقمی‌خواهداساسیچهبروچه‌کسیتوسطکهاستمساله‌دارکاندیداها

وباشدداشتهبه‌دنبالنیزرامردمرضایتوشودگزینه‌هابهترینبهمنجرتابیافتد

زادیحقِ جمهوررییسکهاستایندیگرمساله‌ینکند؟سلبراانتخابآ

فضاسازی‌هایوتبلیغاتبهوابستهعوامانتخابومی‌شودانتخابعوامتوسط

منجرانتخاببهترینبهنمی‌تواندکهرسانه‌ایست

س»دربهمنجرساختارهاایننهایتدرشود. قراررأ

کهافرادیشد:خواهدنادان‌ها«تصمیم‌گیریوگرفتن

توسطودارندرابه‌نفساعتمادوادعابیشترین

میانگینِ جامعه حمایت می‌شوند.
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نمایی کلی از ساختار حکومتی ماتریسی

اولینکهاستماتریسیمدیریتِمدلنوعیمی‌دهیم،پیشنهادماکهساختاری

کهشداستفادهژاپنیتولیدکنندگانرقابتِفضایدرو۱۹۷۰سال‌هایحدوددربار

شرکتتوسطبعدهابود.گرفتهقراربشراختیاردرتکنولوژیراهکارهای

استارتاپیشرکت‌هایامروزهوشدمشهوروتدوینجدی‌تریبه‌شکلاسپاتیفای

مردم‌سالاریمفاهیمبارامدلاینمامی‌شوند.مدیریتمدل،اینبهبسیاری

کهمی‌دهیمارائهپایهاینبرجدیدیحکومتیمدیریتساختاروکردیمترکیب

زادی و شایسته‌سالاری مردمی« را برقرار کنیم. »آ
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کهعرضدریکیدارد.همبرعمودمراتبسلسلهدوحکومتیساختاراین

دردیگریمی‌کند،تمرکزکیفیتبرومی‌دهدتشکیلراتخصصیچپترخانه‌های

طول که کنگره و وزارتخانه‌ها را تشکیل می‌دهد و مسائل اجرایی را پیش می‌برد.

برگذارانتخاباتمتخصصین،ازگروههربرای

اینگرفت.خواهدشکلچپتر«ها»هیئتومی‌شود

نیروهایاستخداموارزیابیمسئولهیئت‌ها

سیاست‌گذاریخود،چپترخانه‌یبامرتبطمتخصص

کیفیتبرنظارتوتخصصیحوزه‌یهماندر

پیشبرد کارهای دولت، خواهند بود.

ومی‌کنندانتخابنمایندگانینیزجامعهعموم

نهایتدرکنگرهداد.خواهندتشکیلرا»کنگره«

تشکیلمسئولکهمیکندمعرفینخست‌وزیر

مسائلِباهمراستاکابینه‌ایتیم‌هایووزارت‌خانه‌ها

مطرح شده در کنگره خواهد بود.
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کنگره: مجلس عوام و مجلس سنا

نهادغدغه‌هایومردمنمایندگانانتخابکهاستمهم معیشتیمسائلبهآ

بودجهتخصیصچگونگیبهارتباطیالزاماکهدیگریمسائلونشودمحدود

مجلسیدورانمایندگانکنگره‌یمامسائل،اینبهتوجهباشود.دیدهنیزندارد

برقراریبرایمردمیدغدغه‌هایکهاستعوام«»مجلسیکیکرده‌ایم.فرض

قطعینظربودجه،تخصیصچگونگیراجع‌بهودارندمنابع«توضیعدر»عدالت

وهستنداحزابنماینده‌هایکهاستسنا«»مجلسدیگریمی‌دهند.رانهاییو

ومی‌کنندمنعکسراجامعهمختلففکری‌هایخط

زادی‌هایازمحافظتبارابطهدر زادیمردمیآ بیان)آ

جامعهحقوقازحمایتقوانینغیره(،وانتخابو

سایش،و)رفاه وغیره(ورسانهانحصاربامبارزهآ

موزش،زیرساختیمسائل دغدغهغیره(وامنیت)آ

دارند.

انتخابات مجلس عوام

موضوعداشت.خواهدنماینده۳مردم،ازنفرمیلیونیکهربه‌ازایعواممجلس

تخصیصبودنعادلانهبارابطهدرمردمدغدغه‌یاست.رای‌گیریچگونگیاول

نهاسکونتمحلاستانبهکهاستبودجه‌ایبامرتبطبیشتربودجه‌، می‌رسد،آ
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نظامشود.برگذاراستانیبه‌شکلانتخاباتاینکهاستمنطقیبنابراین

یوتناسبیشیوه‌یازنیزانتخاباتی رفتنهرزتامی‌کنیماستفادهانتقال‌پذیرتک‌رأ

راء راخودرای‌دهندگانبامتناسبتصمیم‌گیریتواننمایندههروبرسدحداقلبهآ

داشته باشد.

علاقه‌یموردنامزدهایماانتخاباتی،شیوه‌یایندر

راءشمارشمی‌کنیم.اولویت‌بندیراخود بگونه‌ایآ

دادهراییکتنهانهایتدرنفرهرکهمی‌شودانجام

رایاولویتبالاترینبامانظرموردنامزداگراست.

درکهمی‌شودمنتقلنامزدیبهماراینیاورد،

اولویت‌های بعدی مشخص کرده‌ایم.

دستبهکهراییمیزانبهبستهمی‌شودبرندهکهکسهرنیز،انتخاباتنتایجدر

ورده، رای‌دهندگانتعداداینبهدارد.عهدهبررارای‌دهندگانینمایندگیآ

نباشد،رای‌هزارنماینده‌ایسهمیه‌یاگرمثال،برایمی‌گویند.»سهمیه« نمایندهآ

به‌شکلانتخاباتاینبه‌اینکهتوجهبابود.خواهدرای‌دهندههزارنظراتبیانگر

راءسهمتعدادمی‌شود،انجاماستانی نجمعیتتناسببهنمایندههرآ نیزاستانآ

نهانمایندگانِقدرتِدراستان‌هامشارکتمیزانتاشدخواهدنرمالایز منفیاثرآ

نگذارد.

زادی 49صفحهمردمیشایسته‌سالاریوآ



مجلسبهنماینده۲استقراروداردجمعیتنفرهزار۶۰۰خاصیاستانمثال:

راء(انتقالاز)پسنهایتدراولنماینده‌یبفرستد. هزار۱۵۰دومیورایهزار۵۰آ

امااست،سومیکانتخاباتدرمردممشارکتاینجااست.کردهکسبرای

نجمعیتباتناسبدرنمایندگان عواممجلستصمیماتدرسهماستان،آ

سهم.هزار۴۵۰دومیوسهمهزار۱۵۰اولنماینده‌یداشت:خواهند

انتخاباتازپیشکاندیداهایلیستارائه‌یچگونگیمهمتر،ودومموضوع

برایهمبازبسپاریم،خاصیگروهبهبخواهیمرالیستکردنمحدوداگراست.

داشت.خواهیماختلافگروههمانشایستگیارزیابیوانتخابچگونگی

نمایندگانکهکردهحلنگهبانشورایطریقازرامسالهایناسلامیجمهوری

را بررسی شایستگی می‌کند و طیف خاصی از داوطلبان را کاندیدا می‌کند.
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زادیِافزایشراستایدرمااما داشتهراانتخابحقبیشترینمی‌خواهیمانتخابآ

قابلراه‌حلنمی‌خواهیم.دیکتاتورگونهنهادیاشخصیکاینکهضمنباشیم،

اینازکدامهرباشیم.داشتهگوناگوناهدافباسنجهچندینکهاستایناجرا

کرد.خواهدانتخابمشخصیهدفومعیارباراکاندیداشایسته‌ترینسنجه‌ها،

زادانه‌یانتخابِبرایکافیگوناگونیکاندیداها،بینترتیتبدین وجودمردمآ

خواهد داشت.

)چپترخانه‌ها،دولتیسازمان‌هایازمی‌توانراسنجهانواعاینازیکهرانتخاب

ورسانه‌هااتحادیه‌ها،و)اصنافمردمیمستقلنهادهایکنگره(،وزارتخانه‌ها،

نهایتدرگرفت.انقلابسرشناسِافرادحتیودارند،بزرگیجامعه‌یکه…(

مختلفطیف‌هایازداوطلبانبهترینکدام،هرباکهداشتخواهیمسنجهچندین

اینگونهسنجه‌هاازمثال‌هاییکرد.خواهیممعرفیکاندیدابه‌عنوانرااستانی

است:
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سال۴باشد،شدهفارغ‌التحصیلکشوربرترِدانشگاه۱۰ازیکیازنخبگی:￩

اولویتباشدبالاترهرچهنمره‌اشوباشد،بودهساکناستانهماندراخیر

رشته‌یازمتفاوتیرشته‌هایبهمی‌تواندسنجه‌ایچنیندارد.بیشتری

هربرایوشودمحدودنیز…(وشهرسازیاقتصاد،)مدیریت،تحصیلی

رشته، یک نفر کاندیدا معرفی شود.

درسالهرامتیاز،۴مجلسدرحضورسالهرسیاسی:فعالیتسابقه￩

۲کشوریمهمسازمان‌هایدرسالهرامتیاز،۳وزارتخانه‌هایاچپترخانه‌ها

مجموعامتیاز.۱شهرستان‌هاکوچکتردولتیسازمان‌هایدرسالهرامتیاز،

امتیازات کسی که بیشتر باشد، بهترین گزینه است.

کشوریدرزندگیسالهرازایبهکهاستانمتولدینگوناگون:مللتجربه￩

متفاوت، امتیاز بیشتری کسب می‌کنند.

تمام نمایندگان قبلی که دو دوره متوالی در مجلس نبوده باشند.￩

افرادی که شهرداری یا شورای شهر به‌عنوان کاندیدا معرفی می‌کنند.￩

افرادی که اصناف و اتحادیه‌های کارگری به‌عنوان نماینده معرفی می‌کنند.￩

ندرزیادیطرفدارانکهاحزابی￩ معرفیکاندیدامی‌تواننددارنداستانآ

می‌کنند.
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وجودخاصیمردمیجریان‌هاییاگروه‌هااستممکنمختلفاستان‌هایدر￩

میز،راهپیماییبرگذاریصورتدرنیزاینهاکهباشندداشته حقمصالحت‌آ

معرفی کاندیدا بصورت مستقیم را می‌توانند داشته باشند.

کاندیدادوکدامهرباشد،مردوزنبه‌تفکیکمی‌تواندبالاسنجه‌هایتمام￩

معرفی کند، یک زن و یک مرد.

راشودانتخاباستقرارنهایتدرکهنمایندگانیبه‌تعدادحداکثرسنجه،هردر

کهنمایندههرازایبهکهاستاینمسالهمی‌کنیم.کاندیداشایستگیبه‌ترتیب

داشتهوجودبایدگوناگونکاملاکاندیدای۲۰الی۱۰حدودشود،انتخاباستقرار

زادیِحقِباشد)کمباشد دررسانه‌هااثرگذاریباشدزیادمی‌کند،کمراانتخابآ

دارند،کهانتظاریوهدفبهتوجهبامردمنهایتدرمی‌کند(.زیادرانتایج

بهترین سنجه‌ی شایستگی را نماینده می‌کنند.

معرفیوکاندیداارزیابیباشند،سرراستوسادهکافیبه‌اندازه‌یسنجه‌هااگر

بانک‌هاماننداعتمادیموردومعمولیسازمان‌هایتوسطمی‌تواندنهاییلیست

نیز انجام شود و نیازی به نهادهایی مانند شورای نگهبان نخواهد بود.
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انتخابات مجلس سنا

راجع‌بهتصمیم‌گیریسنا،مجلسازهدف

نمایندگانکهاستکشورعمومیموضوعات

ن، منعکسراجامعهمتفاوتفکری‌هایخطآ

نیستمنطقه‌ایمساله‌ایانتخاباتاینمی‌کنند.

به‌عنوانشود.برگذارجداگانهاستانهردرکه

زادی‌طلب«،ماننداحزابیاگرمثال »فمنیسم«،»آ

خطاینهاباشیم،داشتهاینهاامثالو»اسلام‌گرا«

کهاستمنطقیبنابراینهستند.جامعهکلِّبامرتبطوعمومیفکری‌هایی

ن‌هاانتخاباتواحزابایننمایندگانمعرفی شود.برگذارکشوریبه‌شکلآ

استبهتراحزاب،بیشتراتحادوائتلاف‌هاتشکیلجهتانگیزهایجادبرای

راییککسیهرکنیم:برگذاراکثریتیمتداولِبه‌شیوه‌یراسنامجلسانتخاب

راء،شمارشِازبعدکههستندافرادیبرندگانومی‌دهد قرارلیستبالایدرآ

معرفیزیادیکاندیدایتعدادخاصیحزبازاگرشیوه،ایندرگرفت.خواهند

راءشود، نطرفدارانآ بهمنجرواستحزببه‌ضررکهشدخواهدشکستهحزبآ

نشکست ومی‌شونددادهسوقائتلافتشکیلبهاحزاببنابراینمی‌شود.آ

نها وجود خواهد داشت. انگیزه‌ی بیشتری برای همگرا شدن خط فکری آ
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افرادیاحزاب،نمایندگانِکهاستاینمافرض

کمپین‌هاییاعمومیتجمعاتوهستندسرشناس

نهاازحمایتدرمجازی نهامی‌گیرد.شکلآ آ

پایگاهودارندسیاستحوزه‌یدرزیادیسوابق

خودازحمایتبرایقویرسانه‌هایومردمی

به‌عهده‌یپرطرفداراحزابنهاییتشخیصدارند.

خودشاناحزابْامابود،خواهدعواممجلس

وکاندیداهابارابطهدرعواممجلسومی‌کنندمعرفیراخودنمایندگانِ

نهاصلاحیت مجلسِنمایندگانبه‌اینکهتوجهباداشت.نخواهددادننظرحقِّآ

نهاتعدادهستند،بیشتریرسانه‌ایقدرتدارایاحتمالاوسرشناسافرادیسنا آ

عوام،مجلس)یک‌سومکرده‌ایمفرضکمترعواممجلسِنمایندگانبهنسبترا

نهاجهت‌دهیتواناییتاجمعیت(ازنفرمیلیونیکهربه‌ازاینمایندهیک درآ

تصمیمات کنگره با نمایندگان مجلسِ عوام متعادل باشد.

سال۲امامی‌شود،برگذارباریکسال۴هرسنامجلسوعواممجلسانتخابات

باعثایناینهاست(.ازیکیانتخاباتسال،دو)هردارندزمانیاختلافهمبا

خودتجربیاتتاباشندداشتهحضورکنگرهدرباتجربهنمایندگانیهموارهمی‌شود

را در اختیار نمایندگان جدید قرار دهند.
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تصویب قوانین

ومی‌کندمطرحراجامعهمسائلفقطکنگره

ونخست‌وزیربهتماماراراهکارارائه‌ی

صورتدروزارتخانه‌هاسپرد.خواهدوزارت‌خانه‌ها

نازپیشنویسیقانون،تصویببهنیاز تهیهراآ

فرضمی‌برند.مربوطهبه‌چپترخانه‌یومی‌کنند

راقانونپیشنویسکهتیمیدرکهاستاینبر

ناعضایازنفریکحتمامی‌کند،تهیه آ

نجوانببررسیازپسچپترخانهدارد.وجودچپترخانه رویکهاثراتیوقانونآ

مشورتبارالازماصلاحاتگذاشت،خواهدکشوربلندمدتاهدافدیگر

درکنگرهبرد.خواهدکنگرهبهرانهایینسخه‌یودادخواهدانجاموزارتخانه

نتصویبعدمیاتصویبرویمی‌تواندتنهانهایت وکندرای‌گیریقانونآ

ن تغییراتی ایجاد کند. نمی‌تواند در آ
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نجااز رارای‌گیریاست،متفاوتجنسبامجلسدوازمتشکلکنگرهکهآ

نکلِّغالبدرنمی‌توان اینازبه‌یکیبایدتصویبجهتقانونهرکرد.اجراآ

حالات رای بیاورد:

راءسومدوازبیشعوام،مجلسِدر￩ نبهآ بایعنیاینباشد.مثبتقانونآ

بهکهاستجمعیتیباتوازندرنمایندگاناینازیکهررایبه‌اینکهتوجه

جامعه«ازجدیاکثریتی»خواستباتناسبدرنظرموردقانونداده،رایاو

است.

راءسومدوازبیشسنا،مجلسدر￩ نبهآ قانونیعنیاینباشد:مثبتقانونآ

نفکریخطوجامعهعمومیاراده‌یوخواستباهمراستانظرمورد است،آ

ینده‌یمنفعتمثالبراینشود.عمومیعدالتبهمنجرشایداگرچه کشورآ

زادیایجادیااستمیاندر بهرامحروماقشاریااقلیت‌هابرایبیشتررفاهوآ

ورد. ارمغان می‌آ

راءتعدادجداگانه،بصورتعواممجلسوسنامجلسهردودر￩ بیشمثبتآ

راءاز راءاینجاباشد.منفیآ کهاستاینبرفرضواستبی‌اهمیتسفیدآ

نمی‌کند.فرقیبرایشبه‌هرحالومی‌کندتمکینقانوناینبهخاکستریقشر

امادارد،وجودنظرموردقانونسربرجدالوبحثیعنیشرایطیچنین
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نفکری«»خطوجامعه«اکثریت»نظرباموافقهمزمانتوانستهبه‌هرحال آ

باشد.

تدوینونوشتهچپترخانه‌هادرقوانینبه‌اینکهتوجهباموارد،اینهمه‌یدر

رافرضاینمی‌توانشده‌اند،مطرحمردمیمسائلراستایدرقبلاومی‌شوند

داشت که به‌هرحال معیار عاقلانه بودن را دارا هستند.
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نخست‌وزیر و کابینه

ملتمنتخبنمایندگانازشدهتشکیلکهکنگره

ومی‌کندمطرحرامهممسائلاست،

اکثریتتاییدموردکهمی‌کندتعییننخست‌وزیری

باشد(.داشتهنخبگی)معیارباشدچپترهیئت‌های

راستایدرکابینه‌ایتیم‌هاینخست‌وزیر،سپس

برایومی‌دهدتشکیلکنگرهشده‌یمطرحمسائل

ن‌ها ومی‌زنندهزینهتخمینمی‌کنند،ایده‌پردازیآ

نرشدمیزانازتخمینیوسنجه راOKRایننهایتدرمی‌دهند.ارائهآ

پیشعواممجلسبارابودجهتخصیصومی‌رسدتوافقبهکنگرهبانخست‌وزیر

سالهدف‌گذاریتاشدخواهدانجامسالانتهایدروهمه‌سالهفراینداینمی‌برد.

بعد مشخص شود.

زادی‌هایاززنانرضایتمیزانکهمی‌کندمسالهطرحکنگره:۱مثال خوبمدنیآ

تشکیلموضوعاینبرایتیمینخست‌وزیر،است.ناراضیجامعهونیست

ناعضایومی‌دهد غیرهو»ورزش«»قانون«،»فرهنگ«،چپترخانه‌هایازراآ

پیشنهادراnpsسنجه‌یبررسی،وتحقیقازپستیماینمی‌کند.درخواست

بهزندگیبرایمناسبکشوریبه‌عنوانراکشوراینجامعه،زنان)چقدرمی‌دهد
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نفعلیمقدارومی‌کنند؟(پیشنهاددیگرکشورهایزنانِ می‌شود.اندازه‌گیریآ

جهتمعیاریعنوانبهنیزمشابهیاهمسایهکشورهایدرسنجهاینمیزانِ

ایران،درشرایطکهمی‌شودپیشنهادراهکارهاییمی‌شود.مشخصمقایسه

نمشابه ننیازموردبودجه‌یشود.کشورهاآ میزانازومی‌شودمحاسبهآ

ینده،سالیکدرسنجهرشدوموفقیت طرحِنهایتدرتیممی‌شود.زدهتخمینیآ

چکش‌کاری،ازپسومی‌کندمطرحنخست‌وزیرباجلسه‌ایدرراخودپیشنهادی

طیگیرد.صورتنهاییتوافقتامی‌بردکنگرهبه

عمومیبه‌صورتکارهاپیشبردروندنیزبعدماه‌های

دوبارهسنجهسال،یکازپسومی‌شود.ارائه

نبهبودمیزانتامی‌شودبررسی وشودمشخصآ

یااینکه بیشترپیشبردبهنیازبعدسالبرنامه‌یدرآ

دارد یا خیر.

ونیستخوبمسکنوضعیتکهمی‌کندمسالهطرحعواممجلس:۲مثال

ازتیمیشهرسازی«،و»راهوزیرمشورتبانخست‌وزیراست.ناراضیجامعه

می‌دهد.تشکیل»صنعت«و»اقتصاد«معماری«،و»عمرانچپترهایاعضای

جامعهمتوسطدرامدبافردیکتامی‌کشدطولسال»چنداینکهسنجه،به‌عنوان

محاسبهنیزکشورهادیگربرایسنجهاینمی‌گیرد.نظردررابخرد؟«خانهبتواند
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ومی‌شودمطرحمسکنساختِهزینه‌یکاهشِبرایراهکارهاییمی‌شود،

وردبودجه‌ای کنگرهبهنیازموردبودجه‌یهمراهبهسنجه‌هانهایت،درمی‌شود.برآ

تی،ماه‌هایدروگیردقرارتوافقموردتامی‌رود ارائه‌یکارهاانجامروندِگزارشآ

عمومی می‌شود.

خواهندزیادیتعدادکابینه‌ایتیم‌هایعملدر

یندگردهموزارت‌خانه‌هاغالبدروداشت ومی‌آ

مثالبه‌عنوانداشت.خواهدوزیریککدامهر

درمتفاوتیمسائلبهشهرسازیومسکنوزارت

»تواناییخرید«،قدرت»افزایشمانندحوزهاین

مسکن«بازسازیوساخت»قدرتاجاره«،ورهن

و امثال اینها خواهد پرداخت.

مجلسِبهنسبتکمتریمسئولیت‌هایکنگرهحکومتی،ساختارایندر

شورایاموردردیگریمسئولیت‌هایودارندجمهوریساختاردرقانون‌گذار

تاداشتخواهنداینهاامثالودولتیاداراتفعالیتبرنزدیک‌ترنظارتشهر،

ضمنباشند.داشتهدولتکارمندانومشکلاتشانومردمبانزدیک‌تریارتباط

قدرتخود،نمایندگانِطریقازمردمونداردوجودجمهوررییسنهادِاینکه

بیشتری برای بازخواستِ سریعتر نخست وزیر خواهند داشت.
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زادی مسئولمقامیکبرایامااست،مطلقامریکجامعهعمومبرایبیانآ

زادیکهنیستممکنجنگیفرمانده‌یمانند باشد؛داشتهمطلقبه‌شکلبیانآ

زادیافراد،اینبرایکهچرا زادیبابیان«»آ باشد.یکسانمی‌تواندعمل«»آ

راسدرکهمسئولینیکلی،قانونیکبه‌عنوان

زادی‌هایهستند،حکومتیامور دستازرازیادیآ

زادیِکهدادخواهند نهاست.مهمترینبیان،آ اماآ

نمی‌کند.صدقکنگرهنمایندگانبرایمسالهاین

مشکلاتبیاننمایندگان،اینمسئولیتمهمترین

نمایندگانِبه‌عنوانواستکشورمسائلومردم

زادی بیان مطلق دارند. نها نیز حق آ مردم، آ
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چپترخانه‌ها

یاانتخاباستخدام،گفتیم،کههمانطور

نخست‌وزیریاکنگرهبه‌عهده‌ینیروهاتخصیص

امورراسدرنخبگانمی‌خواهیممانیست.

نهاانتخاببرایوباشند بهاستبهترآ

تاکنیممراجعهجداگانهحوزه‌ایهرمتخصصین

شنابازیامکان حکومتدررافسادورانتوآ

سازمان‌هاییمنظوراینبرایبرسانیم.حداقلبه

نهاازیکهرکهکرده‌ایمتعریفراچپترخانه‌هابه‌نام متخصصینازمتشکلآ

حوزه‌ی خاصی هستند.

نهاهستند.شایسته‌سالاریبرایحکومتاصلیاهرمِچپترخانه‌ها،این آ

رشدبرایمی‌کنند.ارائهخودبهترین‌هایارزیابیوشناساییبرایمعیارهایی

بامرتبطصنعتمی‌کنند.کلانبرنامه‌ریزی‌هایخودحوزه‌یمتخصصین

تخصیصکابینه‌ایتیم‌هایبهرانیروهابهترینمی‌دهند.رشدراخودتخصص

می‌دهند. و روی کیفیت اجرای کارهای تیم‌های کابینه‌ای، نظارت کامل دارند.

نهااست،کندترچپترخانه‌هاایندرانسانینیرویتغییراتنرخاینکهبهتوجهبا آ

غلطتصمیماتازوباشندداشتهنظارتحکومتبلندمدتاهدافبهمی‌توانند
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نهاانسانینیرویاگرحتیکنند.جلوگیری نجاازباشد،داشتهزیادیتغییراتآ آ

می‌شود،گرفتهداده‌ایوعلمیتخصصی،دلایلمبنایبرتصمیماتبیشترکه

همچنان تصمیمات نسبتا یکسان و پایداری خواهند گرفت.

هیئت چپتر

می‌شوند،تشکیلحوزه‌ایهرمتخصصانانتخاباتتوسطکهچپترهاهیئت

بیان،درسادگیبرایدارند.خودچپترخانه‌یبارابطهدرزیادیمسئولیت‌های

چپترهیئتبامسالهفلانمسئولیتگفته‌ایمهمه‌جا

مدیرههیئتمانندچپترهیئتاینعملدرامااست،

رانیروهاییکهمی‌کندعملسازمانیکدر

به‌عهده‌یرامختلفوظایفومی‌کنداستخدام

نها راکلیسیاست‌گذاری‌هایتنهاومی‌دهدقرارآ

چارچوبدرتااستلازمهیئت‌هااینمی‌کند.تنظیم

ازبتوانندرامختلفمسائلتاباشندگوناگونینوعیداراینیزتخصصهر

قانون،چپترخانه‌یدرمثالبه‌عنوانکنند.مدیریتوببینندمختلفیزوایای

ودارندگوناگونیتخصص‌هایولیخوانده‌اند،حقوقهمگیهیئتایناعضای

هنر«و»جامعهچپترخانه‌یدریاباشند.داشتهاستلازمنیزمدیریتتجربهبعضا

انواعی از هنرمند و جامعه‌شناس و تخصص‌های ترکیبی نیز وجود خواهد داشت.
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تفاوت چپترخانه و وزارتخانه

اصلیدغدغه‌یوکیفیت،چپترخانه‌هااصلیدغدغه‌یشد،گفتهکههمانطور

ساختاربود.خواهدکنگرهبهپاسخگوییواجراییمسائلوسرعتوزارتخانه‌ها

نها از این قرار است: درونی این‌ها تفاوت‌های دیگری نیز دارد که برخی از آ

امامی‌شوند،تشکیلمشابهتخصصباکارمندانیازعموماچپترخانه‌ها￩

بینشداشت.خواهندکارمندانتخصصدرزیادیگوناگونیوزارتخانه‌ها

رشدتخصصاصلمی‌شودباعثتخصصدریکسانیکهاستاینپایه‌ای

راهکارهایوایده‌پردازیبهمنجروزارتخانهدرتخصصگوناگونیولیکند

خواهدنظردررابزرگمساله‌ییکحلجوانبتمامکهشدخواهدخلاقانه

گرفت.

نسبتااهدافیوزارتخانه‌هاامادارند،درازمدتاهدافودغدغه‌هاچپترخانه‌ها￩

تعادلنوعیبرقراریاین‌ها،تلاقینتیجه‌یمی‌کنند.دنبالراکوتاه‌مدت‌تر

برای اولویت‌بندی انجام کارها خواهد بود.

درتغییراتباونداردکنترلبهاحتیاجیوزارتخانه‌هانیروهایتغییراتسرعتِ￩

درتغییراتاماداشت؛خواهدتناسبمی‌کنندحلکهمساله‌ایفضای

کمترمشخصبازه‌ییکدرجدیدنیروهایهموارهمی‌شود:کنترلچپترخانه‌ها
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نجادرتجربهوبینشتاباشدبایدقدیمینیروهاینصفاز وبماندپایدارآ

دغدغه‌ها و اهداف درازمدت فراموش نشود.

حولوزارتخانه‌هاامانمی‌شوند،تعطیلودارندوجودهموارهچپترخانه‌ها￩

تعطیلروزیاستممکنکهشده‌اندتشکیلحکومتازخاصیمسائل

شوند یا با وزارتخانه‌ی جدیدی با هدف دیگری جایگزین شوند.

همکاریتصمیماتوهستندچپترخانه‌هابهمتعلقمتخصصینونیروهاتمام￩

نهاباهمکاریعدمیا می‌توانندحادشرایطدرمی‌گیرند.چپترخانه‌هاراآ

نیرویی در وزارتخانه‌ای را جایگزین کنند.

معیارهایوزارتخانه‌هاوشایسته‌سالارانه،معیارهایچپترخانه‌ها￩

کهاستکسیباشد،این‌هاتلاقینقطه‌یکهکسیدارند.مردم‌سالارانه

»شایستگی« کافی برای برقراری »مردمسالاری« خواهد داشت.
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راءازراخودقدرتچپترخانه‌ها￩ حفظجهتومی‌گیرندخودمتخصصینآ

تادهندافزایشراخودبینشودانشمی‌کنندتلاشگرفتنارتقاءوقدرت

ازوزارتخانه‌هااماکنند.کسباعتبارخودحوزه‌یمتخصصینبین

حفظجهتومی‌گیرندقدرتمردمعمومنهایتدروکنگرهونخست‌وزیر

این‌ها،تلاقیکنند.تلاشمردمنیازهایراستایدرمی‌کنندسعیقدرت

تلاقی »علم« و »عمل« خواهد بود.

راستایدرووزارتخانهباهستندتلاقینقطه‌یدرکهافرادیتعاملبیشترین￩

خودچپترخانه‌یباکمتریمیزانبهوثابتنرخباامابود،خواهدکارهاپیشبرد

نهاودارندارتباطنیز بهنسبتومی‌کنندمطلعکارهاپیشبردروندازراآ

کیفیت انجام کارها بازخورد می‌گیرند.

خواهدکارهانتایجپیگیریوسنجه‌گذاریجنسِازوزارتخانهباکنگرهتعامل￩

سراغبهدقیقتربینشدریافتوایده‌پردازیمشورت،برایامابود،

چپترخانه‌ها می‌رود.

حلحیندرووزارتخانه‌هادردارد،وجودقانونیخلاءحوزه‌ایچهدراینکه￩

ید؛بدستکشوریمسائل نتدوینامامی‌آ وبرمیگرددچپترخانهبهآ

نریزه‌کاری‌های کنگرهبهتصویبجهتنهایتدرومی‌شوددیدهقانونآ

درچپترخانهنیزراقوانینشدناجراییبرنظارتمسئولوتضمینمی‌رود.

ن به‌عهده‌ی وزارتخانه است. قانون مورد نظر لحاظ خواهد کرد، اما اجرائیات آ
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انتخابات هیئت چپتر

نبامرتبطمتخصصینبینچپترخانه،هربرایچپترهیئتانتخابات چپترخانهآ

هستندجامعهازباتجربه‌اییاکردهتحصیلقشرمتخصصیناینمی‌شود.برگذار

نمدرکخاصیپروسه‌یطیکه انتخاباتدرمی‌توانندوگرفته‌اندراتخصصآ

ن کههمانطورنیست،دانشگاهیمدرکیکالزاماتخصصمدرککنند.شرکتآ

موزشیسیستمترکیبشد،گفتهقبلا فسادپذیروخطرناکتخصص،ارزیابیباآ

می‌تواندحوزه‌ایهردرباشد،چگونهمدرکاعطایوارزیابیاینکهاست.

همانراموضوعایناستبهتروباشدمتفاوت

انتخاباتاولیناینکهکند.قانون‌گذاریچپترخانه

)تاباشدچگونهچپترخانهتشکیلوچپترهیئت

کند(،قانون‌گذاریمدرکاعطایبارابطهدربتواند

راهکارهایواستمرغتخمومرغمساله‌ی

ن ارائه داد. متفاوتی می‌توان برای آ

درپزشکینظاممدرکماننددارد،وجوداولیهزیرساختحوزه‌هابرخیبرای

غیره.ومسکنحوزه‌یدرساختمانمهندسینظاممدرکیابهداشت،حوزه‌ی

حوزه‌ایهردربودنمتخصصنیست،موجودزیرساختاینکهحوزه‌هادیگربرای

درکسیاینکهمثالبه‌عنوانکنیم.مشخصاولیهمعیاریکبامی‌توانیمرا
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دوره‌یمحتوایمی‌دهدنشانکند،کسبخوبینمراتتوانستهارشدکنکور

موختهخوبیکیفیتباراکارشناسی ومطرحدانشگاه۵درکهکسانییااست.آ

فعالبزرگشرکت۵درکهکسانییاباشند.شدهفارغ‌التحصیلکشوراولطراز

کاملامعیارهایاین‌هاکهاستمشخصدارند.کاریتجربه‌یحوزه،هماندر

چپترخانه‌یتااستافرادشایسته‌ترینانتخابماهدفامانیستند،عادلانه‌ای

اینبزنند.رقمجامعهعمومبرایراشرایطبهترینوکنندپایه‌گذاریراباکیفیتی

متخصصینتمامحقِّشوند،مدیریتنخبگانبهترینتوسطکهاستجامعه«»حقِّ

سخت‌گیرانهبایداولیهمعیارهایبنابراینباشند.امورراسدرحتماکهنیست

falseارزیابی‌هاتاباشد positiveواقعاامامی‌شودارزیابیمثبتکه)کسی

falseنمی‌خواهداولیهمعیارهایبرساند.به‌حداقلرانیست(شایسته

negativeحداقلبهالزامارابوده(شایستهاماشدهارزیابیمنفیکه)کسی

برساند.

جامعه‌یبودنکوچکنسبتابهتوجهباتخصص،معیارشدنمشخصازپس

چپترهیئتانتخاباتکاندیدایداوطلب،ومتخصصافرادِتماممتخصصین،

مسالهاینکهبهتوجهباباشد،زیادکاندیداهالیستاگرحتیبود.خواهند

پررنگچندانمتخصصینرویبررسانه‌هااثرگذاریدغدغه‌یاست،تخصصی

نیست.
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باشد.داشتهتفاوت‌هاییاستممکنمختلفچپترخانه‌هایبرایانتخاباتاین

درنمایندهیککدامهرتخصص،یکزیرشاخه‌یچندازاستلازماگرمثالبرای

راءشمارشباشد،داشتهوجودچپترهیئت وشودتفکیکزیرشاخه‌هابهمی‌تواندآ

خودتوسطزمانمروربهجزئیاتاینگونهشود.نمایندهنفریکزیرشاخههردر

ن به تصویب کنگره خواهد رسید. چپترخانه مطرح و اصلاح خواهد شد و قوانین آ

راوزارت‌خانه‌هاوچپترخانه‌هااینازبرخیادامهدر

رااین‌هاجزییاتلکنکرده‌ایم.بررسیکلیبه‌شکلی

ن‌هاازیکهرمتخصصینِ خواهندبیشتریدانشآ

داشت که تکمیل یا اصلاح کنند.
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چپتر قانون؛ وزارت دادگستری

نازمهمیبسیارنقشکشوری،هرقضاییسیستم درمی‌کند.بازیراآ

نمسئولانسان‌هاکهحکومتی قدرتوتواناییبایدقضاییسیستمهستند،آ

داشتهنیزرامسئولیناینحتیمحاکمه‌یدربالایی

ازچپترخانه‌ها،دیگرمانندقانونچپترخانه‌یباشد.

ووکلا)قُضّات،حوزه‌اشمتخصصینبهترین

اصلیوظیفه‌یاست.شدهتشکیلحقوق‌دانان(

نها، برایکهبودخواهدقوانینیتصویببرنظارتآ

نها جرم‌انگاری صورت می‌گیرد. آ

ازابتدااستبهترشود،تصویبمی‌خواهدچپترخانه‌هادیگرتوسطکهقانونهر

ناحتمالیمشکلاتتاکندعبورکانالاین می‌تواندمشکلاتشود.اصلاحآ

برایتعریفیعدمجرم،دقیقتعریفدرضعفیادادرسیامکانعدممانند

تضمین اجرا یا حتی تناقض با دیگر قوانینِ مصوب باشد.

ن،کناردر اجرایبرنظارتوقضاوتمسئولکهداردوجوددادگستریوزارتآ

ننظرزیردادسراهاودادگاه‌هاتماموبودخواهدقوانین اینکرد.خواهندفعالیتآ

قدرتتابودخواهدعهده‌دارنیزرامسلحنیروهایازبخشیفرماندهیوزارتخانه،

ن پرداخته‌ایم. اجرایی داشته باشد که بعدتر کمی بیشتر به آ
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قانون در قانون‌گذاری

کم‌هزینه‌ترینمی‌کنندتلاشخوداهدافبهرسیدنبرایاجراییارگان‌های

درکهشودقوانینیتصویبِبهمنجرنبایداین‌هااماکنند،انتخابراراه‌کارها

زادی‌هایباتضاد بهفرهنگمتخصصینکنیمفرضمثالبه‌عنوانباشد.فردیآ

ازخاصیسنجه‌یبردنبالابرایپوشش،ازمشخصیحدکهرسیدندنتیجهاین

روشوکرده‌اندهمتحقیقواقعااین‌هاکنیمفرضاست.مفیدکنگرهانتظارات

ن‌ها یاباشد،علمیآ کهحالیدرداشتخواهندراقانونیچنینتصویبحقآ

زادی راجع‌بهتامی‌رودکنگرهبهنهایتدرمسائلاینگونهمی‌برد؟بینازراافرادآ

ن نازپیشامابدهند؛رانهایینظرآ مسائلقانون،چپترخانه‌یمشورتِباآ

سریعتر می‌تواند حل و فصل شود.

سوسکخوردنکهرسیدندنتیجهاینبهپزشکانکنیمفرضدیگریمثالدر

انتخابسنجه‌اینیزکنگرهشود.انسان‌هایادگیریتواناییکاهشِباعثمی‌تواند

گاهیمی‌خواهدکهکرده یادهد.افزایشراجامعههوشوآ بهداشتچپترخانه‌یآ

مالیاتگرفتنکند؟تصویبسوسکخوردنِممنوعیتبرایقانونیمی‌تواند

نمصرفبرایهزینهافزایشنتیجهدروسوسکپرورش‌دهندگانازسنگین آ

چطور؟باشدالکلیمشروباتسربربحثونباشدسوسکمسالهاگرچطور؟

نراجع‌بهمی‌تواندقانونچپترخانه‌یکهاستمسائلیاینها البتهبدهد.مشورتآ
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همچنانقانون،چپترخانه‌یمخالفتوجودباوباشدپیچیده‌ترمی‌تواندمسائل

نتصویببهاصرار کنگرهبهمسالهصورتایندرکهباشدداشتهوجودقانونآ

می‌رود تا رای‌گیری شود.

استممکنچپترخانه‌ایکهاستایندیگرمساله‌ی

حوزه‌یدرکهکندتصویبقانونیبخواهد

چپترخانه‌یمثالبه‌عنواننباشد.تخصصی‌اش

یامدارسبرایقانونیبخواهدشایدفرهنگ

موردقانونِبهتوجهباکهکندتصویبدانشگاه‌ها

موزشچپترخانه‌یبهمی‌تواندبحث، باشد.مرتبطآ

یاکندبررسیبایدقانونچپترخانه‌یکهاستمسائلیاین‌ها دربحثموردقانونآ

درقانونچپترخانه‌یمواردایندرنه؟یاهستمطرح‌کنندهتخصصیحوزه‌ی

ناصل حلمی‌خواهدراچپترخانه‌هابیناختلافصرفاونمی‌کندبحثقانونآ

راءاتفاقبگویداستممکنمواردیدرکند. تااستنیازنظرموردطرفدوآ

قانون جهت تصویب به کنگره برده شود.

کهپاگیرودستقوانینتصویبپتانسیلهمچنانموانع،اینحضوردرحتیو

پیشنهادکلیقانونیکبه‌عنواندارد.وجودباشندمفیدخاصیشرایطدرتنها

نیاز،صورتدروباشندداشتهانقضاتاریخیکقوانینتمامکهاستاینما
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ارگان‌هایدرحضورمحدودیتاگرمثالبرایشوند.مجددتصویبوتمدید

بیشترانقضاییتاریخبایدقوانینتمامباشد،سال۸حداکثرهمهبرایحکومتی

مسئولینحکومتی،سیستمبهنسلهرورودازبعدتاباشندنداشتهسال۲۰-۱۰از

نهاتمدیدعدمیاتمدیدبرایتصمیم‌گیریوقوانینمجددمروربهمجبورجدید آ

بهانقضاازپیشبایدکهمی‌شودنیزکشوراساسیقوانینشاملحتیاینباشند.

کهمی‌کندتضمیناین‌هاشود.گذاشتهمجددرفراندوم

بهنسلیازگذردروباشیمداشتهمستمر«»انقلاب

نسل بعد، قوانین قدیمی تحمیل به نسل جدید نشود.

وتغییرحالدردائماقوانینکهشرایطیچنیندر

زماندادرسی،برایقاضیملاکِهستند،انقلاب

تجدیدیابررسیزماننهبود،خواهدشکایتارائه‌ی

ن. نظرهای بعدی آ

قراردادهای عمومی مردمی

زاد،کشوریکدر زادندمردمآ اگراماببندند.قراردادهاییهمبامی‌خواهندهرگونهآ

باطلقضاییسیستمنظرازباشد،حکومتیقوانینباتضاددرقراردادهااین

نتواندرامبلغیاگرکهکندامضاقراردادیکسیکنیدفرضمی‌شوند.محسوب

طبقبدهکاریاداشتخواهدرابدهکارقتلحقطلبکارکند،بازپرداخت

زادی 74صفحهمردمیشایسته‌سالاریوآ



زادی()نقضشوداوبرده‌یبه‌نوعیمصادیقی بهشبیهدیگریمفادهرگونهیاوآ

ن. پیچیده‌ترجزییاتدرمی‌تواندشرایطامااست،شده‌ایمبالغهمثال‌هایاین‌هاآ

نراجع‌بهقضاوتوباشد ازخاصیسبکمثال،به‌عنواننیست.سادهچندانآ

زادی زنان را نقض می‌کند. ازدواج اسلامی که حقوق آ

…(،ورازداری)استخدام،می‌شودنوشتهکارفرماوکارگربینکهقراردادهایی

ن(،غیریا)اسلامیازدواجقراردادانواع و)مالکمسکنحوزه‌یقراردادهاییاآ

کهمی‌گیردقرارحوزهایندراین‌هاامثالو…(وساختدرمشارکتمستاجر،

راهکارهایبهمی‌توانوندارندحکومتیشده‌یتصویبقوانینبهنیازیالزاما

جانبی رجوع کرد.

حقوقیشعبرامسائلاینگونهحاضرحالدر

قوانینمبنایبرومی‌کنندرسیدگیدادگاه‌ها

چنینامامی‌روند،پیشکشوریمشترک

زادیخواهیخلافراهکاری ضمنبود.خواهدآ

دارندزمان‌بروطولانیپیگیریپروسه‌هایاینکه

خودحقازگذشتنبهجامعهزمان،به‌مرورِو

دادسراودادگاهدرگیربخواهداینکهتاکردهعادت

دادهخصوصیبخشبهدادگاهتاسیسحقکهاستاینساده‌ترراهکاریکشود.
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تعیینراطرفینتوافقواعتبارمورددادگاهقرارداد،عقدضمننیزمردمشود.

نشُعَببهنظراختلافبروززماندرومی‌کنند ایننهاییحکممی‌کنند.رجوعآ

سیاست‌گذاریبهتوجه)بانباشداجراییاستممکنبه‌تنهاییدادگاه ها

وشودنهاییتاییدتامی‌برندحقوقیدادگاهبهراحکمافرادوقانون(چپترخانه‌ی

برایرقابتخصوصی،بخشبهمسائلاینواگذاریباشود.اجراییحکم

کردخواهندتلاشخصوصیدادگاه‌هایومی‌شودبیشترعدالتسریعترِبرقراری

اعتبارِ بیشتری کسب کنند.

مبارزه با فساد اداری و ساختاری

کهنیستندپیشگیریوپیشبینیقابلجرایم،انواعتمام

نهابرایبتوان داشتهشده‌ایتعریفپیشازقوانینآ

وزارتزیرمجموعه‌یکههستندمواردیهماینهاباشیم.

ن‌هاباداردکهاختیاراتیباوبودهدادگستری فقطموارداینبامی‌کند.مبارزهآ

مشخصیسنجه‌هایاندازه‌گیریبابلکهنمی‌کنیم،مبارزهجرموقوعازپس

ن‌هاوقوعاحتمالمی‌توان مقابله‌ایراهکارهایوکردپیشبینیراسازمان‌هادرآ

امااست،دادگستریوزارتعهده‌یبهسنجه‌هااینگونهکردنرصدداد.ارائه

پیشنهادِطریقِازیاسازمانهمانطریقازراجلوگیریبرایلازماقداماتاجرای

ن به کنگره می‌توان پیش برد. تغییر ساختارِ آ
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چپتر نیروهای مسلح

سازماندهی،چگونگیدارد،ویژه‌ایاهمیتحکومت‌داریدرکهمسائلیدیگراز

اصلیوظیفه‌مندیدومسلحنیروهایاست.مسلحنیروهایفرماندهیومدیریت

کشور«از»حفاظتدیگریوکشورداخلدرقانون«اجرای»تضمینیکیدارد:

خدمتیکچپترها،دیگرمانندهممسلحنیروهایخارجی.دشمنمقابلدر

ومی‌دهندارائهامنیت(و)حفاظتتخصصی

نیستعمومیوظیفه‌یمانگاهدرسربازی

ن،بودناجباریحذفبرای)البته حقوقبایدآ

اندازه‌یاحتمالاوشودبیشترسربازان

نارگان‌های دردرازیراهوشود،کوچکترنیزآ

داشتنمساله‌یاصلوجود،اینبادارد(.پیش

نیروی نظامی چیزی نیست که مورد بحث باشد.

تااستبرخوردارویژه‌ایاهمیتازمسلحنیروهایدرفرماندهیومراتبسلسله

تعیینساختارهمزمانشود.عملواردمتحدوسریعحاد،شرایطدربتواند

کودتاامکان)مانندمختلفیفسادهایمقابلدرکهباشدبگونه‌ایبایدفرماندهان

نشدنتبدیلوکشورتخصصیاموردردخالتیا سرکوبودیکتاتوریبهآ

مردم( مقاوم باشد.
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ماتریسهمانمشابهچیزیماپیشنهادفرماندهان،مراتبسلسلهتعیینبرای

نعرضِدربود.خواهدحکومتیساختار مسائلمسلح(نیروهای)چپترخانه‌یآ

موزش،بامرتبط وبود.خواهدنیروهابودجه‌یتخصیصوارگان‌هابهتخصیصآ

نظامینیرویبهنیازکههستندمختلفیارگان‌هایوفرماندهیساختارطول،در

جهت اجرای قانون و حفاظت از حقوق شهروندی دارند.

تمامبرایفرماندهکهداردفرماندهیستادیکدادگستریوزارتمثالبرای

نساختاروکردخواهدانتخابقوانیناجرایمامورانِ مریکاFBIپلیسمشابهآ آ

فسادهایقضاییپیگیریوزندان‌هااموردادگاه‌ها،بامرتبطنیروهایبود.خواهد
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نیازموردبودجه‌یبود.خواهددادگستریوستاداینزیرمجموعه‌یحکومتی،

این نیروها نیز توسط وزارت دادگستری تامین می‌شود.

همانمردمِرایتوسطمستقیمافرمانداراستان‌ها،در

انتظامینیروهایفرمانده‌یکهمی‌شودانتخاباستان

ن ونظمبرقراریبامرتبطمسائلوبودخواهداستانآ

راهنماییقوانینوجرم(وقوعاز)پیشگیریامنیت

نامثالورانندگی شبیهاین‌هامی‌کند.فرماندهیراآ

مریکاییمحلیپلیس‌هایبه کهتفاوتاینباهستند،آ

نهابودجه‌یکشور،همه‌جایدرامنیتمیزانبودنِیکسانجهتِ مستقیماآ

توسط کنگره تامین و توسط چپترخانه‌ی نیروهای مسلح مدیریت می‌شود.

ازکهمی‌کندتعیینکنگرهراارتشفرماندهیستاد

خارجیدشمنمقابلدرومی‌کننددفاعمرزها

وهواییدریایی،زمینی،نیروهایبیشترمی‌جنگند.

زیرمجموعه‌یفعلی،پاسدارانسپاهوارتشهوانیروی

این ستاد فرماندهی خواهند بود.

ومی‌کنندمشخصرااجتماعیامنیتپلیسفرماندهانِنیزفرهنگوزارتخانه‌ی

نهاساختاربر زاربامبارزهمانندمسائلیمی‌کنند.نظارتآ اماکندرجنسیآ
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زاری،شکایاتپیگیریعمومی، زاریکودک‌آ درنرمجرایمکلیبه‌طوروهمسرآ

حیطه اختیارات این وزارتخانه خواهد بود.

نبامرتبطجرایمومجازیفضای غیره(واینترنتیکلاهبرداریو)دزدیآ

نیروهایمستقیمفرماندهیوبودخواهداطلاعاتوارتباطاتوزارتزیرمجموعه

این حوزه را در اختیار خواهد داشت.

موزش،استخدام،بامرتبطمسائلِمسلحْنیروهایچپترخانه‌یموارد،اینتمامدر آ

ن‌هاجابجایییاتخصیصنیروها،ارتقاءورشد کیفیتبرنظارتوارگان‌هابینآ

عملیات‌ها را بر عهده خواهد داشت.

زادی 80صفحهمردمیشایسته‌سالاریوآ



چپتر اقتصاد؛ وزارت دارایی

می‌دهیم،مالیاتکهنیستاینمامشکل

نکهاستاینمشکل اشتباهیجایبهراآ

کشوروضعبهبودبهبهینهبه‌شکلکهمی‌دهیم

ناثریانمی‌کندکمکی خودزندگیدرراآ

وارداتبرایکهنیستاینمشکلنمی‌بینیم.

اینکهاستاینمشکلمی‌دهیم،گمرک

داخلیشرکت‌هایرشدراستایدرگمرکات

نهاونبوده داخلیتولیدوکردهخارجیشرکت‌هایبارقابتازبی‌نیازکاملاراآ

ندارد.خارجیتولیدبامقایسهدرقبولیقابلکیفیتهیچگونهخودرو()مانند

نهازیاده‌خواهیازمشکلمی‌گیرند،سودوامْپرداختازایدربانک‌هااینکه آ

بانکسرمایه‌یدغدغه‌یدولتْکهاستافسارگسیخته‌ایتورمِازمشکلنیست،

بخشدرحکومتکهنیستبداینندارد.رامردممعیشتدغدغه‌یاماداردرا

نرشدبهمنجروکندسرمایه‌گذاریخصوصی نجاستمشکلشود؛آ هرکجاکهآ

نمسیرومدیریتدرحدازبیشمی‌کند،سرمایه‌گذاری جاییتامیکنددخالتآ

نکه ایجادمفیدیرقابتتنهانهنهایتدرومی‌کشاندفسادیانابودیبهراآ

نچه بوده را نیز نابود می‌کند. نکرده که آ
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پیگیریوبررسیبایدشایستهاقتصاددانانِتوسطکهاستمسائلیاین‌هاتمام

امور»وزارتحاضرحالدرشود.فصلوحلمسائلبهینه‌ایشکلبهتاشود

بررامشاوره‌ایواجراییونظارتیوظایفاززیادیتنوعدارایی«واقتصادی

عهده دارد که همین تنوع وظایف منجر به بروز تضاد منافع نیز خواهد شد.

اقتصاد«»چپترخانه‌یمی‌شود.تفکیکوظایفماتریسی،مدیریتیمدلدر

کهمی‌کندحاصلاطمینانومی‌گیردعهدهبهرانظارتیوکیفیوظایف

خواهددنبالرااجراییوظایفدارایی«»وزارتوکردهاستخدامراافرادنخبه‌ترین

واجراییمسائلِشدخواهدباعثدغدغه‌هاتفکیکِوسازمانیساختاراینکرد.

چشم‌اندازهایباحریصانهتصمیماتنشودباعثسریعترنتایجِدغدغه‌ی

کوتاه‌مدت بگیریم و کیفیت فدای کمیت شود.
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چپتر جامعه و هنر؛ وزارت فرهنگ

نبهمختلفدوره‌هایدرکهکشوربخشضعیف‌تریناحتمالا دادهکمیاهمیتآ

مساله‌یهمینشده،تضعیفسانسورچیسیاست‌هایبخاطرحتییاشده

باشدشدهطبیعیامریحتیشایدهنرمندانازبسیاریبرایاست.هنروفرهنگ

منظورکنند.معاشامرارنتوانندخودهنرازکه

حکومتیحمایت‌هایوهنرازخاصیبخشما

وجودکهاستخصوصیبخشمنظورنیست.

استارتاپ‌هاشدهباعثریسک‌هاوموانعانواع

کهبیاورندروی)محتوا(حوزهاینبهکمترنیز

وهنرمندانبرایمتنوعیدرامدیمدل‌های

خالقین ایجاد کنند.

نچهتاگرفتهفیلم‌سازیونقاشیوموسیقیاز تولیداجتماعیشبکه‌هایدرآ

برایبتوانکهدیگریدسته‌بندیدراماهستند.هنرازانواعیهمگیمی‌شوند،

نهابهحکومتیسیاست‌گذاری تقسیمعمدهشاخه‌ی۳بهراهنرمی‌توانپرداختآ

برایخوبیدرامدزاییامکانذاتاوداردصنعتخودکهاقتصادی«»هنرکرد:

وعلایقراستایدرکهمردمی«»هنرفیلم‌سازی(؛)مانندداردهنرمندانش

نیانمی‌کندکسبدرامدیلزوماامامی‌پردازداثرتولیدبهمردمنیازیاخواسته‌ها آ
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وکند؛معاشامرارهنری‌اشفعالیتازهنرمندکهنیستچشمگیرچنداندرامد

ونداردنیزمردمیطرفداریامخاطببلکهندارددرامدنه‌تنهاکهمحض«»هنر

صرفا از علاقه‌ی درونیِ هنرمند چشمه می‌گیرد.

زادیخواهانه،ارزش‌هایباکشوریکدر دردولتیفعالیتِهیچگونهبهنیازیآ

لیکحقیقتدرندارد.وجوداقتصادی«»هنربارابطه اینهنرمندانبرایایده‌آ

نهاهنریفعالیتکهاست تولیدبهحکومتازمستقلوشوداقتصادیبتواندآ

نها هیچگونه مانعی وجود نداشته باشد. اثر بپردازند و برای آ

مادیانگیزه‌هایایجادمحض«،»هنربارابطهدر

وباشدمخربحتیمی‌تواندجهت‌دهیوبیرونی

ندررابودنخلاقانهذاتِ اینکهضمنکند.نابودآ

چندانهنرازاینگونهعددیارزیابیوشناسایی

موانعیهنرمندبرایکههمینقدرنیست.ممکن

نگاهبااگرچهاست؛کافیباشدنداشتهوجود

یندهبرایفرهنگیسرمایه‌گذاری هنر()گسترشآ

گالری‌هایانواعتاسیسشود.ایجادشدنمردمیوشدندیدهفرصتاستبهتر

ناختصاصومختلفشهرهایدر…(وموزهکنسرت،فشن‌شو،)گالری،هنری آ

ثارکهدرخواست‌کنندگانبه سیاست‌گذاریهمچنینوبگذارند،به‌نمایشراخودآ
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درسرمایه‌گذاری‌هامهمترینازمحتوا،حوزه‌یاینترنتیپلتفرم‌هایبرایدرستی

یاشودمردمییاهنرازنوعاینکهمی‌کندکمکاین‌هابود.خواهدحوزهاین

انگیزه‌ای برای فعالیت بیشتر هنرمند ایجاد شود.

خواهندحکومتودولتبهکمک‌کننده‌یودغدغهمهمترینمردمی«»هنرمندان

نهامخاطبجامعه‌یوطرفدارانتعدادبرمنطبقتعریف،طبقاین‌هاارزشبود. آ

شایستهافرادیبه‌عنوانمی‌توانندکهبودخواهد

ازوباشندداشتهحضورنیزدولتیپست‌هایدر

جامعهدرفرهنگسازیراستایدرخودهنر

باکهاستایننیزدوماستراتژیکنند.استفاده

دیگرواقتصادینخبه‌هایواقتصادیهنرمندانِ

تشکیلشورادیگر،مرتبطچپترهاینخبگان

دهند و راهکارهایی برای درامدزایی ایجاد کنند.

مردمیهنرمندانیکیبود:خواهدتخصصیشاخه‌یدودارایهنروجامعهچپتر

اثرکردندرامدزادرتخصصوطرفدارانتعدادبهتوجهباکههستنداقتصادییا

جامعه‌شناسیمتخصصیندیگریداشت.خواهندشایستگیمعیارخود،هنری

زمونو)نمرهپایهمعیارهایهمانباکههستند راءوآ ورتبه‌بندیمتخصصین(آ
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تخصصیچپترخانه،اینکهکردخواهدکمکاین‌هاترکیبمی‌شوند.گرفتهبه‌کار

ترکیبی را رشد دهد که کارکردِ فرهنگسازی در راستای منافع جامعه داشته باشد.

باحوزهایندرقانون‌گذاریوارزیابیوشناساییبامرتبطمسائلتنهاالبته

»وزارتخانه‌یزیرمجموعه‌یاجراییمسائلوبود،خواهدهنر«وجامعه»چپترخانه

فرهنگ« است.
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چپتر آموزش؛ وزارت علوم و پرورش

موزشازجدایمساله‌ایفرهنگسازی پایهعلومآ

معضلاتحلِّبهتنهاواستدانشگاهیو

ارزیابیپرداخت.خواهدهنررشدوفرهنگی

اگرامابرده‌ایم،چپترخانه‌هابهاگرچهنیزراتخصص

موزش ن‌هاباراآ فسادمساله‌یهمبازکنیمیکیآ

موزشیسیستمدر بوجودچپترخانه(دربار)اینآ

مد.خواهد موزشاین‌ها،بهتوجهباآ توسطبایدآ

جدیدنسلشدنهم‌صفحهواولیهرشدبهکهشودمدیریتدیگریمستقلسازمانِ

با دنیای حاضر بپردازد.

زاد،کشوریدر موزشیموسساتِدیگرودانشگاه‌هاومدارسآ می‌تواندنیزآ

نهابینازانتخابمسئولیتوشودخصوصی‌سازی به‌عهده‌یپایینسنینبرایآ

مسالهچندلکنبود.خواهدافرادخودبه‌عهده‌یبالاترسنیندروخانواده،

موسساترتبه‌بندیوامتیازارائه‌یوکیفیتبرنظارتمی‌ماند:باقیهمچنان

موزشدومکند.تسهیلجامعهبرایراخوبموسسه‌یانتخابکه یارایگانآ

وشود.فراهمرشدامکانِدرعدالتتاجامعهاقشارتمامبرایمقرون‌به‌صرفه

سوم پیشبرد پروژه‌های تحقیقاتی مورد نیاز صنایع، وزارتخانه‌ها و چپترخانه‌ها.
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موزشچپترخانه‌ی بارابطهدروشدهتشکیلاساتیدودبیرانبهترینازآ

موزشیمحتواهای حقوقاز)حمایتنیازموردضوابطوقوانینوآ

موز/دانشجو ن‌هاکیفیتبرنظارتهمچنینواساتید(ودانش‌آ ومی‌کندفعالیتآ

تاداشتخواهدنزدیکیارتباطدیگرچپترخانه‌هایهمه‌یبااحتمالا

موزشیْسیاست‌گذاری‌های درشایستگیسنجه‌یباشد.جامعهنیازِبامنطبقآ

موزشکهچیزیدراستادتخصصِچپترخانه،این نیست؛علمتولیدیامی‌دهدآ

موسسه‌کلِّشاگردانِتمامموفقیتنرخنسبتبهشاگردانشموفقیتنرخِبلکه

موزشی جاییهردروداردبحثجایشاگران«»موفقیتمعیارِالبتهبود.خواهدآ

نخودارزیابیِبهوابستهکهاست)لازمباشدمتفاوتمی‌تواند نباشد(،استادآ

دراوتواناییبیانگراستاد،یکشایستگیسنجه‌یکهاستاینهدفاما

موزش و رشد دادنِ انسان‌ها باشد. آ

موزش)ترکیبپرورشوعلوموزارت مسائلنیزعلوم(وزارتباپرورشوآ

موسساتانواعتاسیسمانند:بردخواهدپیشراسرمایه‌گذاریواجرایی

موزشی؛ موزشآ موردتحقیقاتیپروژه‌هایپیشبرداستادان؛ودبیرانتربیتوآ

موزشیموسساتارتباطیپلبرقراریچپترخانه‌ها؛وصنایعنیاز وصنایع؛باآ

غیره.
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حرف آخر

کلیاتبهتنهامحدود،زمانبهتوجهبااینجاما

ازنمونه‌هاییوماتریسیمدیریتساختار

مهمترنسبتاوزارتخانه‌هایوچپترخانه‌ها

اجراییوتخصصیحوزه‌هایاماپرداختیم؛

است.مردمیمسائلجزونیزدیگریمتفاوت

وصنعتاطلاعات،وارتباطاتشهرسازی،وعمرانکشاورزی،مانندمسائلی

توسطنیزاینهاازیکهرمشابه،به‌شکلکهغیره؛وگردشگریتجارت،

متخصصین مربوط به خودشان مدیریت خواهند شد.

نبودنِخسته‌کنندههمچنینوبیشترالهام‌بخشیبرایصرفاراتصاویرضمنا

مصنوعیهوشتوسطتمامااین‌هاگذاشته‌ایم.طولانیمتنیمطالعه‌ی

(Stable Diffusion)مادارند.جنسیتیبایاس‌هایمتاسفانهکهشده‌اندتولید

مگرنشده‌ایم؛قائلحکومتیساختاریاقانوندرمردوزنبینتفاوتیهیچگونه

نچه دغدغه‌ی کنگره، مردم یا احزاب باشد. آ

زادی #برای_آ
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